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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE " .‘
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LAADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL " .‘ SECRETARIA DE EDUCACION

Oficio No. UTSH/OR/DAF/0894-25
Zacualtipan de Angeles, Hgo. a 29 Diciembre 2025

Asunto: Solicitud de Transferencia de Recursos Estatales por Convenio,
reporte de cuenta por pagar No. 1204783

M.A. Norma Olivia Lozada Pérez
Subsecretaria de Egresos de la
Secretaria de Hacienda

Presente AT "N: L.C. Ever Daniel Sdanchez Molina
Director General de Contabilidad
Gubernamental

Por medio del presente me permito enviar a Usted CFDI: 278C92D2-0E53-4D78-913F-
2DF70C6B8BES8, con el fin de solicitar la transferencia de Recursos Estatales, del
Programa: U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales, por
concepto de Gastos de Operacidn y Servicios Personales correspondiente a la ministracién
del mes de diciembre 2025, por la cantidad de $7,508,940.00 (Siete millones quinientos
ocho mil novecientos cuarenta pesos 00/100 M.N.) a favor de la Universidad Tecnoldgica
de la Sierra Hidalguense, con base a los oficios de autorizacién y a la clave presupuestal
armonizada de la siguiente forma:

Oficio de Autorizacién SH/4821/2025
Modificado
Tips de Clave Presupuestal Armonizada Importe $
Recurso
Federal $ 0.00
Estatal 2025-17-40-48-8105030-01-415001-2-05-03-306-00-E0010-05-003- $ 6.182.947.00
AV144-002-00000-H10-85000-00-00-33-00-A109-00-T1-DC-01-05 T '
Estatal 2025-17-40-48-8105030-01-415001-2-05-03-306-00-E0010-05-003- $ 1,325,993.00
AY254-002-00000-H10-85000-00-00-00-00-0000-00-00-DC-01-05
TOTAL $ 7,508,940.00

Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense
Carr. México-Tampico km 100, Tramo Pachuca-Huejutla,
Zacualtipan de Angeles, Hgo., C. P. 43200.

Tel: 774742 1121,742 0123 y 742 0468

XDoLdYm http//www.utsh.edu.mx
pPaXYtIMG7C3LZtZ6ZifPR6H7Tn7Y7At8NyMPnCkPxrBIKvgaCjPdSjkMLBEX19acaeSFOIWO =

tCx548bP2R9FPet/0CAbWtyZMrim1QwDhLDwaF0aQOvhfN2dH5++CYpUxY32ICSbdZgDEtROOrLmY ectoria@utsh.edu.mx
wMuYtpgdnWBXFEOIWY JH1FY+E6W1bKXFimpjdH30zvbd/cLM+ILIHWPyvmqg8kZuvPtOwzeUxUcSdl
= iIKwm663wQZB/R0laiKMbYDSPc800MICnhTmUUTY otlyolw4D8lok5/RA0ZFqLz/Klyav/aFvIFC/
h3/Htyeawg5qy/QTpVyw4odwPEAVIBA==
ROVB910701F70 29/12/2025 12:50:23 p. m.
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DIREDEXN GENERAL OE LERBRADES UNI\/ERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE E DUCAC I O N
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LAADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL ’ SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Datos Bancarios

NUmero de cuenta 0125054931
Clabe interbancaria 012290001250549312
Banco Bancomer

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Ing. Beder Rodriguez Villegas
Rector

“Atrévete a ser diferente”

C.c.p. Dr. Natividad Castrején Valdez. - Secretario de Educacion Publica de Hidalgo
Mtra. Juany Gutiérrez Chavez. - Directora de Administracién y Finanzas de la SEMSyS
Archivo-UTSH

BRV/EASRA/cdc

Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense
Carr. México-Tampico km 100, Tramo Pachuca-Huejutla,
Zacualtipan de Angeles, Hgo., C. P. 43200.
Tel.: 774 742 1121,742 0123 y 742 0468

BEDERRODRIGUEZVILLEGAS ] T ——
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'g”i‘@* SECRETARIA DE HACIENDA "?

Pachuca de Soto, Hgo; a 26 de diciembre de 2025
SH/4821/2025

Asunto: Recurso estatal
Ing. Beder Rodriguez Villegas

Rector de la Universidad Tecnolégica
de la Sierra Hidalguense
Presente

Con fundamento en los articulos 29 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica para el
Estado de Hidalgo, 1, 3 fraccién Il y 9 de la Ley sobre el uso de Medios Electrénicos y Firma
Electronica Avanzada para el Estado de Hidalgo, 82 y 83 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, asi como en atencion al oficio nimero UTSH/OR/DAF/0858-25,
por este medio le informo a usted los recursos autorizados por la cantidad de $7,508,940.00
(Siete millones quinientos ocho mil novecientos cuarenta pesos 00/100 M.N.), derivado del
Convenio Modificatorio al Convenio Especifico para la Asignacién de Recursos Financieros
para la Operacién y Seguimiento al Servicio Educativo de las Universidades del Subsistema
Tecnolégico del Estado de Hidalgo, para el Ejercicio Fiscal 2025, siendo su ministracién de
conformidad al anexo que podrd consultar y descargar a través de la plataforma
esifap.hidalgo.gob.mx.

La presente asignacién queda sujeta a las politicas y medidas de disciplina presupuestaria
que se emitan a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad de balance
presupuestario y la disponibilidad financiera, en la consideracién de que los recursos
econdmicos que dispongan los Entes Publicos deberan administrarse en apego a los
principios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economfa, racionalidad, austeridad,
transparencia, control y rendicién de cuentas en el ambito de sus respectivas competencias.

Asi mismo, se deberd ejercer de conformidad a las disposiciones enmarcadas en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, Ley de Presupuesto y
Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo, las normas y lineamientos establecidos
en el Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Hidalgo para el 2025 y en el Manual
de Normas y Lineamientos aplicable para el Ejercicio Presupuestal vigente, siendo la
Dependencia responsable de los compromisos y obligaciones vinculadas con el ejercicio del
gasto.

Para concluir el proceso, debera informar a la Unidad Técnica de Evaluacidn del Desemperio,
sobre los cambios a realizar en su Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo. O p E RAD O

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
At w B 8B 6 ik ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES
(U006)

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

Mtra. Maria Esther Ramirez Vargas
Secretaria de Hacienda

Ccp. Dr. Alvaro Martin Bardales Ramirez.- Secretario de Contralorfa (copia digital). i
Mtro. Miguel Angel Tello Vargas.- Titular de la Unidad de Planeacién y Prospectiva (copia digital). PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISHNT(
Dr. Natividad Castrején Valdez.- Secretario de Educacién Publica de Hidalgo (copia digital). i 4
Norma Olivia Lozada Pérez.- Subsecretaria de Egresos de la Secretarfa de Hacienda (Copia digital). A LOS ES m BL E('IUOS L N EL PROGRA M"

Ever Daniel S&nchez Molina.- Director General de Contabilidad Gubernamental de la Secretarfa de Hacienda (Copia digital).
Mildreed Leines Noguera.- Coordinadora de Representacién Institucional de la Secretarfa de Haclenda (copia digital).

Elaboré: Itzel Ortega Hervert
Reviso: Erika Escorcia Angeles
Validé: Iris Vianney Hernandez Herndndez

FHIRVARIA BS THER RAMIRE L VARGAS BEDER RODRIGUEZ VILLEGAS
HKuOMduqF‘oallthT.'Zvquu]sTyPLMnhl*QoHxh!BPlGWvBKﬂbSqXGbAszzZTWequhprSIZJtha Pn6hirxSruffSEmSFx2T6/2U14knmVKXCUOPKGbmuzJ| UaaOXaWr/Xng."rahVGMmcanZWle y2HeUr
hn/RHEgdQUK2H1SLarKdB3poEPfrcQ630Bj+hGVwn90pPniYbkckND3Yb941R3+zpNV3wasEJumE xu1n1mv28hynHITZME90BsexSpYcbg0NPrgo+RW/SGJA)/I0jDhzDKqSed e TIXmblI6VgvNKim
1EDXIXQIN20hhMOd7wi3ialbeZk +XClyFV1Kq922isPnWylbiGCSYIdGILdOYinXpGpr51DhdOc+ GBlvG2ACS503kw1g0hzbnCbBYsCYPbAl0LJCNIbVvBs+UB4QHKUWFKayr2mgzBeMuQZCnO7v5qadia
JGeZ4erTUnV'233mszC1 Bq7FWFzsEOhU+gYxguMTYVDpFyaMppL32rET1QVhuBudVqMimhpmG3t T4b2XJQsfCiypb0/IIBJddSnrpx8G TQLARFACFEmO0VIqu1i1 UjFHeD+bn05bTox TNGjifxQae
k+BwzT4agSVBTrzKae T9qZws)YE HMQ== yB8PB1Qxun5+naFu/FrT1KV1Z0Fal Liw==
RAVE650514LW4 27/1 2/202511:29:24 a. m. ROVBS1 0701F70 27/12/2025 11:54.36 a. m.
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Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Asignacion Presupuestal

Anexo del oficio SH/4821/2025 - 202512/47477
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Ramo: Educacion Publica

UR: Organismos Descentralizados

upP: Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Proyecto: Necesidades de la comunidad educativa de [as instituciones de educacién superior atendidas
Tipo Oficio: Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA-BEN - EG - M- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF

Enero Febrero. Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre Total

|

AMPLIACION

Clave: 2025 - 17 - 40- 48 - 8105030- 01 - 415001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV144-002-00000-H10-85000- 00 - 00 - J3 -00 -A109-00-T1-DC-01- 05
0G: TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS

. . . A . . . i . . i X 6,182,947.00
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.co0 6,182,947.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,182,947.00 6,182,947.00

Total 6,182,947.00

OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PRCOHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
(Uoos)

ALOS ESTABLECIDOS E£N EL PROGRAMA.

Abreviaturas Clave Presupuestariaz RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcion -
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST: Estrategias - OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico MI:Misién -
PR:Proposito Institucional - PED:Indicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal - [GEST:ndicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accion - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

Fecha: 27/12/2025 Hora: 11:§6:43a. m. Paaina 1 de



Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Asignacién Presupuestal
Anexo del oficio SH/4821/2025 - 202512/47477
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Ramo: Educacion Publica

UR: Organismos Descentralizados

UpP: Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Proyecto: Necesidades de la comunidad educativa de las Instituciones de Educacion Superior atendidas (N)

Tipo Oficio: Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST- OBRA-BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jdulio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total J

AMPLIACION

Clave: 2025 - 17 - 40- 48 - 8105030- 01 - 415001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AY254-002-00000-H10-85000- 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DC-01- 05
0G: TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS

. 1,325,893.00
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,325,893.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,325,993.00 1,325,993.00

Total 1,325,993.00

OPERADO ESTE PROGRANA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
(U008)

ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA.

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto
SF: Subfuncién - EJE: Eje Tematico - S: Sector - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetivos - PROY: Proyecto - EST. Estrategias
PR:Proposito Institucional - PED:ndicador Estratégico PED - ITRANS:Indicador Transversal
ET:Etiqueta - FF:Fuente de Financiamiento

- F: Finalidad - FU: Funcion -
- OBRA:Obra BEN - Beneficiario - EG: Espacio Geografico MI:Misién -
- IGEST:Indicador de Gestion - Mi:Meta Indicador LA:Lineas de Accion - ODS:Objetivos de Desarrollo Sostenible -

Fecha: 27/12/2025 Hora: 11:66:43a. m. Péaina 2 de 2



Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Desglose Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/4821/2025 - 202512/47491

Ramo: Educacion Publica
UR: Organismos Descentralizados
UP: Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense
Proyecto: Necesidades de la comunidad educativa de las instituciones de educaci6n superior atendidas
Tipo Oficio: Ordinario
ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA- BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- M- LA- ODS- ET-FF

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre Total
AMPLIACION
Clave: 2025 - 17 - 40- 48 - 8105030 - 01 - 211002 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AV144-002-00000-H10-85000- 00 - 00 - J3 -00 -A109-00-T1-DC-01- 05
0G: CGASTOS DE OFICINA
MOI'ItO: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,598.30 4,598.30
Clave: 2025 - 17 - 40-. 48 - 8105030 - 02 - 515001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 .AV144.002-00000-H10-85000- 00 - 00 - J3 -00 -A109-00-T1.DC-01- 05
0G: BIENES INFORMATICOS
MOI'ItO : 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,865,081.68 3,865,081.68
Clave: 2025 - 17 - 40- 48 - 8105030 - 02 - 529001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AV144.002-00000-H10-85000- 00 - 00 - J3 -00 -A109-00-T1-DC-01- 05
0G: EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 86,787.02 86,787.02
Clave: 2025 - 17 - 40- 48 . 8105030 - 02 - 541001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010. 05 - 003 -AV144.002-00000-H10-85000- 00 - 00 - J3 -00 -A109-00-T1-DC-01-05
0G: VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 2,226,480.00 2,226,480.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,162,947.00 6,182,947.00
Total 6,182,947.00
OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENOA
SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
(U008)

MARIA ESTHER RAMIREZ VARGAS

dtZ)

7Bm+5G "UQUqMOOabOHSCWSBeSJbWAJICBDSIHbmqYCSIcWJNMArwB
K7TolRswPwojJziXO hKefg R3SOTS 1DvXkXYN2dsvO6pFE97v3]e288{RFVEhyBagXcP 1ATU20VpF8
cSMmevSMCwZ1erCWNpAqIGGMPCEhe&dKuquJsKAHqO+AngGhBIHE1umHzGSazbn7NO'Agc]
BXal yTICSCuivZ15y0p e3VKysHIii1aQ3i KYOgtugYKVALTT
vBMAaQBAﬂyIAaMZmWAYFSEnmsKFIw—-

RAVE6S50514LW4 27/12/2025 11:29:33 a. m.

01787686-D018-1485382

ALOS ESTABLECIDOS £N EL PROGRAMA.

Eul21SVRHKJAINVkEMJWvav 18qzqv0dOTMhwSNgYWWIBTWKEQISwxjArFL/NIlkORFOWbdY 1nUhg+Y9
Mk1WeGSLSxB8qom/1FFe5lcilefeccCeK+pF/at UgRBCKoo+NxwnBjse+97sTWnLQI6EeBReetPabj/
3GdDS5r17T20J0THj+gfle34lipBV3GHV33dukVaYGJROJIMgS Z4iPYfg53rJKM70026X10Bz 1g
dBfEIKUnZb20L|OBMgdATHEGeNSnJIrZU36crmvWIiDBR20sCVghEJCbpPYSoxBPGrVnaX66xidSm
cKEWNwRmrLxToliXc+sRpTyEPAugcSg==

ROVB910701F70 29/12/2025 11:05:05 a. m,
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Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Desglose Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/4821/2025 - 202512/47491

Ramo: Educacion Publica
UR: Organismos Descentralizados
UP: Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense
Proyecto: Necesidades de la comunidad educativa de las Instituciones de Educacion Superior atendidas (N)
Tipo Oficio: Ordinario
ANO - RM - UR- UP- RUBRO- TG- OGASTO- F- FU- SF- EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA-BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre Total
AMPLIACION
Clave: 2025 - 17 - 40- 48 - 8105030- 01 - 113001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AY254-002-00000-H10-85000- 00 - 00 -00 -00 -0000-00-00-DC-01-05
0G: SUELDOS
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 868,495.80 868,485.80
Clave: 2025 - 17 - 40- 48 - 8105030 - 01 - 132001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- Q5 - 003 -AY254-002-00000-H10-85000- 00 - 00 -00 -00 -0000-00-00-DC-01-05
0G: PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL
MOﬂtO: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49,204.10 49,204.10
Clave: 2025 - 17 - 40- 48 - 8105030- 01 - 132002 - 2 - 05- 03. 306 .00 - E0010- 05 - 003 -AY254-002-00000-H10-85000- 00 - 00 - 00 -00 -0000.-00-00-DC-01-05
OG: GRATIFICACION ANUAL
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,499.93 96,499.93
Clave: 2025 - 17 - 40- 48 - 8105030- 01 - 141001 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AY254.002-00000-H10-85000- 00 - 00 - 00 -00 -0000-00-00-DC-01-05
0G: APORTACIONES AL ISSSTE
Monto: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 139,247.41 139,247.41
OPERAD O ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
SUB CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
A0S DO A S TiTALES PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
(U006) ' ALOS ESTABLECIDOS £N EL PROGRAMA.

ARIA ESTHER RAVIREZ VARGAS

dtZMavaNv9nzonch9r4E7Bm+5GalsHOqudOOabOhSCWSBaB]bwAJlCQbS/HbmqYCSIcWJNMAer Eul21SVRHK], T uJWIBTWkGO!wa]ArFLlelkthOWde 1nUhg+Y9

k7TolRswPwojJzIXOhKetgR3S0TS 1DvXkXYN2dsvO6pFEQ7v3je28B{AFVEhyBagXcP 1ATU20VpF8 Mk1 WsGSLSquom/ 1FFcs HLdocCcK+pFla1UqﬂBCKnrHwanB;se+97sTWnLQ(sEeBHeetF‘aby

cSMramv3MCwZ1WvrCWNpAqQIEGMPcBhe6dKogkNJsKAHQO+AgHIGhB/HE 1ujt1 HzGSazbn7NOtAgoj 3GADS5r17T20J0T1Jj+g pBV3GH qYGJROjIMgS Yfq53riJKM70026Xi0Bz1g

BXaLnvufzdvagh yTIC5cuivZ15y0p! .:]xoaFe3VKysHI||1aQsl4BmuslquKYDglu9YkaL1T dBfEIKUnZb29LjO iDBR20sCVghEIC YSoxBPGr

AWIYF3ETI cKsWNmeﬂ.xTollXc+sHpTyEPAugcsg_-
RAVE650514LW427/1212025 11 2933a m. ROVB910701F70 29/12/2025 11:05:05 a. m. Paaina 2 de
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Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
Desglose Presupuestal ODs
Anexo del oficio SH/4821/2025 - 202512/47491

Clave:
0G:
Monto:

Clave:
oG:
Monto:

Clave:
0G:
Monto:

Clave:
OG:
Monto:

2025 - 17 - 40- 48 - 8105030 - 01 - 141004 - 2 - 05- 03- 306 -00 - EO010- 05 - 003 -AY254-002-00000-H10-85000- 00 - 00 -00 -00 -0000-00-00-DC-01-05
APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44,344.08 44,344.08
2025 - 17 - 40. 48 . 8105030. 01 - 142001 - 2 - 05- 03- 306 .00 - EO010- 05 - 003 -AY254.002-00000-H10-85000- 00 - 00 -00 -00 -0000-00-00-DC-01-05
APORTACIONES A FOVISSSTE

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 69,833.21 69,833.21
2025 - 17 - 40- 48 - 8105030- 01 - 143001 - 2 - 05- 03- 306 -00 . E0010. 05 . 003 -AY254.002.00000-H10-85000. 00 - 00 -00 .00 -0000-00-00-DC-01-05
APORTACIONES AL SAR

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,369.92 17,369.82
2025 - 17 - 40- 48 - 8105030- 01 - 159002 . 2 - 05- 03- 306 -00 - E0010- 05 - 003 -AY254-002-00000-H10-85000- 00 - 00 -00 -00 -0000-00-00-DC-01- 05
OTRAS PRESTACIONES

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,998.55 40,998.55

0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,325,993.00 1,325,993.00

Total 1,325,993.00
OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUSLICO, AJENO A
SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PRCHIBIDO EL USQ PARA FNES DISTINTOS
(Uoa) ALOS ESTABLECIDOS £N

MARIA ESTHER RAMIREZ VARGAS

diZMamvVNv8nzoVzyNc9r4E7Bm+5GaiSHOLIgfdO jbwAJICIbS/HbmqYCEicWJINMArWB
kﬂolﬂswaqulXOthRsSOTS‘l DvXkXYN2dsvOSpFE97v3je288{RFVEhyBa9XcP 1ATU20VpF8
CcSMrQmv3MCwZ1WvrC\ JsKAHQO+AgHrGhB/HE 1ujt 1HzGSazbn7NOtAgoj
BXaLnvufzd\ q e3VKysHlii12Q3i KYOgtuSYkvdLTT

\pAq

I( >5cuiv. 15yC

RAVE6G505 1 4LWa 27/ 1 ZIZOLG 1 1 :29:33 a—;rn.
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EL PROGRANMA.

BEDER SODRIGUEZ VILLEGAS

Eul21SVRHKJAINVKSMJWvav1Bqzqv0dOTMhwSNg YIUWIBTWKEQISwx]AFL/NitkOhFOWbJY 1nUhg+Y8
Mk1WeGSLSxBgom/ 1FFeslciLefccCek+pF/alUgRBCKoo+NxwnBjse+97sWnLQi6EeSReetPaby/
aaaosn7Tzo.1om|+gne34uypsvseHvsaduquYG;HongszuPqusa rJKM70026Xi0Bz1g
dBfEIKUnZb29LjO! iD8R20sCVQhEJCbpPYSoXBPGrVnaXe6xidSm
cKSWNmeMToIIXcmeTyEFAUQcSQ—
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Sujeto Contable:

Tipo de Tramite:

Exinva Lre y Suamranc
reMzaza

SOLICITUD PROGRAMATICA DEL GASTO

E004048 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Transferencias Cuenta por Pagar: 1204783
e} % 8 E ] %
15158 gL g8 %. Nombre de la partida especifica [Objeto del Gaste) Monto
25 L a° &
25 | 40| 48 8105030 415001 AVI44 Transferencias internas otorgadas a entidades parzestatales no empresariales y no financieras 6182.947.00
s | 40| 48 8105030 415001 | Avass Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras 132599300
SUBSIDIOS-EEDERALESRARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.
{U006)
ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTQS
ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAWMA.
Amortizacion:
Retenciones:
Reintegro de recurses no gjercidos:
*Unicamente para comprobaciones
Total: 7,508,940.00
Observaciones: | Trancferenciasde-Recursos Estatalespara-Gastos de Operacién y-Servicios Personales, correspondiente-al-mes-de Diciembre-del- 2025 y-de-acuerdo-a-lo——

establecido en el Convenio Modificatorio alConvenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros para la Operacién y Seguimiento al Servicio
Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico del Estado de Hidalgo, para el ejercicio fiscal 2025.




Unidad responsable; Organismos Descentralizados

Eetsde Lhrey Scburace Unidad Presupuestal: Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense
Objeto del Gasto: 415001 Transferecias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras
Tipo de tréamite: Transferencias de Recursos
Folio y serie

administrativos
CFDI o nimero de
recibo simple

Importe Retencidn Total Leyenda alusiva al gasto

Transferencia de Recusos Estatales para Gastos de Operacidn y Servicios Personales
278C92D2-0E53-4D78 $7,508,940.00 | $ ) $7,508,040.00 corre.s_pondi.entes al mes‘de Dicie‘rrlbre del 2025‘y de‘a’cuerdo alo estal_alecid.o En El Convenio
913F-2DF70C6B8BES . Modificatorio Al Convenio Especifico Para La Asignacién De Recursos Financieros para El

Ejercicio Fiscal 2025

OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
| ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES,
! (U006)

ESTE PROGRANA ES PUBLICO, AJENOA
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
| PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
| 4L0S ESTABLECIDOS EN EL PROGRANA.

Total : $ 7,508,940.00 | $ - S 7,508,940.00




RFC emisor: UTS970701HT4 Folio fiscal:

278C92D2-0E53-4D78-913F-2DF70C6B8BES

Nombre emisor: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA No. de serie del CSD: 00001000000720482155
SIERRA HIDALGUENSE Cédigo postal, fecha y hora de 43200 2025-12-27 13:25:43
RFC receptor: GEH690116NV7 emision:
Nombre receptor: GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO Efecto de comprobante: Ingreso
Cédigo postal del 42000 Régimen fiscal: Personas Morales con Fines no Lucrativos
receptor: Exportacién: No aplica
Régimen fiscal Personas Morales con Fines no Lucrativos
receptor:
Uso CFDI: Gastos en general.
Conceptos

TRANSFERENCIA DE RECURSOS ESTATALES DEL PROGRAMA UQ06
SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
ESTATALES POR CONCEPTO DE GASTOS DE OPERACION DEL MES DE
DICIEMBRE 2025 CON CLAVE PRESUPUESTAL  ARMONIZADA
2025-17-40-48-8105030-01-4
15001-2-05-03-306-00-E0010-05-003-AV 144-002-00000-H 10-85000-00-00-.3-00-
A109-00-T1-DC-01-05 SEGUN OFICIO DE AUTORIZACION SH/4821/2025 Y DE
ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO
EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL
ESTADO DE HIDALGO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 SIGNADO CON LA

OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES,
(Uoos)

[ f73 ™ definido

1,325,883

TRANSFERENCIA DE RECURSOS ESTATALES DEL PROGRAMA U006
SUBSIDIOS FEDERALES PARA OQRGANISMOS DESCENTRALIZADOS
ESTATALES POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES DEL MES DE
|DICIEMBRE 2025 CON CLAVE PRESUPUESTAL  ARMONIZADA
| 2025-17-40-48-8105030-01-4
15001-2-05-03-306-00-E0010-05-003-AY254-002-00000-H10-85000-00-00-00-00-
0000-00-00-0C-01-05 SEGUN OFICIO DE AUTORIZACION SH/4821/2025 Y DE
ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS

FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO|
EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL |
ESTADO DE HIDALGO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 SIGNADO CON LA |
FEDERACION. |

Moneda: Peso Mexicano
Forma de pago: Por definir
Método de pago: Pago en parcialidades o diferido

Sello digital del CFDI:

Subtotal
Total

1,325,993.000000 | | No objeto de imp ]

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
PROH!BIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
A LOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA.

$ 7,508,940.00
$ 7,508,940.00

Sj3Gme3uMMq5VPIGNz1UXI6zRvoBGPCQIOTSRO1B6IhbIdBbu IGCIO89TPIpWmAYRY 2wPMSPkOXGOF/CBAExxAIXdQDNgRoBwhe5Q93wOKw. tTIU7OGE76UwFtja3LefioPOFQBAW
E4gLX7xq+jaIj|M9MHzKkaGdIInmmPu4Ds41xKBsOoGHXHJUaovazuOsQHg rxECJDTRioXgsZeC7PBjkcjFdeEuZ 1R8jmUEeXSxNFq+PUcdfY, A+cliTkHyd12QCHUWTEysuSmcpTKgCitBel

C8FSgd/ujmd+Asb2dysDnFENCIWhcynqJEZMkMdjkoSmyrDaSV3Dg2Q==
Sello digital del SAT: ’

DxtpL+Uh2kkX IkVIOgtEK4IB+5CYRXF m+fAnmbxxllB+Tuy+HSNNRY?elDSHFt?SwysQYngEYHIaSJVcAwdADTaSnHququAngQFvHFQfaMdLfX+GuIXEboebCCMaBWzABav4szIbO
UOHUROUTzohgXfprn/nV77i7vwOF 3jAD361at2F ump7iJn8AZLVBvIpZweGrQu9+/ZRKbOpcDdNaPD+mChRjN+5HZn+zt9ZX9P3IgPITisnWKrG PxvaCL9Jge7s5K 1jozdf7fVKINbe ThFoBFXsV

Yyy89ji3xKnVS.JgSOBIloH+h1Kybv/bCTHIBjjzzQjhamfBJLEOEvw==

Cadena Original del complemento de certificacién digital del SAT:

No. de serie del certificado SAT 00001000000705250068
4
{ SIERRA ]
BF V// HIDALGUENSE
UNIVERSIDALD Tt CNOOCGHCA IIFE LA A L IHDAL G

ORGANISMO DESCENTRALL AR (3] | A ADMINIS

W ETORI

CION PUBLICA T

ING. BEDE R ROLRIGHEZ VILLEGAS
RESPONGABLE
FIRMA:
La presente documentacion cvmioetir of percicns ge fa partida

que se menciona y su pago debiera tramit,irse Hajo mi responsabilidad

ocumento es una representacién impresa de un CFDI

[11.1]278C92D2-0E53-4D78-913F-2DF 70C6B8BES|2025-12-27T13:26:29|SATE70701NN3|Sj3Gme3uMMg5VPIGNz 1 UXI6zRvoBGPC QIO TSRO1B6Ihbl
dBbulGCIO8ITPIpWMAYRY2wPMSPKOXGOF/CBJExAIxdQDNgRoBwhe5Q93wOKw. ItTIU70GE76UwFtja3LefjoPOF QBAWE4gLX7xq+jaljIMOwtHzKVf
kGd//nmmPudDs4 1xKBs0o6HXHJUeovazuOsgHgrxECJDTRIoXgsZeC7PBjkejFdeEuz 1 R8jMUEeXSxNFg+PUcdfYA+cliTkHyd12QCI11UwTEysuSmepTKg
CitBeIC8F Sgd/ujmd+Asb2dysDnF8fiNC3WhceynqJEZMkMdjkoSmyrDaSV3Dq2Q==|00001 000000705250068||

RFC del proveedor de certificacién: SAT970701NN3 Fecha y hora de certificacién: 2025-12-27 13:26:29
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<?xml version="1.0" encoding="utf-8" ?>
- «cfdi:Comprobante xsi:schemalocation="http://www.sat.gob.mx/cfd/4 http://www.sat.gob.mx/sitlo_internet/cfd/4/cfdv40.xsd"
Version="4.0" Fecha="2025-12-27T13:25:43"
Sello="8j3Gme3uMMq5VPIGNz1UXI62RvoBGPCQ90T5R01B6IhbldBbulGCIO89TPIpWmAYRY2WPMSPkOXxGOF /CBAExxAIxdQDNgRoBwhe5Q¢
FormaPago="99" NoCertificado="00001000000720482155"
Certificado="MIIGdzCCBF +gAWIBAgIUMDAWMDEWMDAWMDA3MjAO0ODIXNTUWDQYIKoZIhvcNAQELBQAWggGVMTUWMWYDVQQDDCxBQyYBERL
SubTotal="7508940.00" Moneda="MXN" Total="7508940.00" TipoDeComprobante="I" Exportacion="01" MetodoPago="PPD"
LugarExpedicion="43200" xmins:cfdi="http:/ /www.sat.gob.mx/cfd/4" xmins:xsi="http:/ /www.w3.org/ 2001 /XMLSchema-instance">
<cfdl:Emisor Rfc="UTS970701HT4" Nombre="UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE" RegimenFiscal="603" />
<cfdi:Receptor Rfc="GEH690116NV7" Nombre="GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO" DomicilioFiscalReceptor="42000"
RegimenFiscalReceptor="603" UsoCFDI="G03" />
- <cfdi:Conceptos>
<cfdi:Concepto ClaveProdServ="93151600" Cantidad="1.00" ClaveUnidad="ZZ" Unidad="Mutuamente definido"
Descripcion="TRANSFERENCIA DE RECURSOS ESTATALES DEL PROGRAMA U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES POR CONCEPTO DE GASTOS DE OPERACION DEL MES DE DICIEMBRE 2025 CON CLAVE
PRESUPUESTAL ARMONIZADA 2025-17-40-48-8105030-01-415001-2-05-03-306-00-E0010-05-003-AV144-002-00000-H10-
85000-00-00-13-00-A109-00-T1-DC-01-05 SEGUN OFICIO DE AUTORIZACION SH/4821/2025 Y DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN EL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 SIGNADO CON LA FEDERACION."
ValorUnitario="6182947" Importe="6182947.000000" Objetolmp="01" />
<cfdi:Concepto ClaveProdServ="93151600" Cantidad="1.00" ClaveUnidad="ZZ" Unidad="Mutuamente definido”
Descripcion="TRANSFERENCIA DE RECURSOS ESTATALES DEL PROGRAMA U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES DEL MES DE DICIEMBRE 2025 CON CLAVE
PRESUPUESTAL ARMONIZADA 2025-17-40-48-8105030-01-415001-2-05-03-306-00-E0010-05-003-AY254-002-00000-H10-
85000-00-00-00-00-0000-00-00-DC-01-05 SEGUN OFICIO DE AUTORIZACION SH/4821/2025 Y DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN EL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 SIGNADO CON LA FEDERACION."
ValorUnitario="1325993" Importe="1325993.000000" ObjetoImp="01" />
</cfdl:Conceptos>
- <cfdi:Complemento>
<tfd:TimbreFiscalDigital xmins:tfd="http:/ /www.sat.gob.mx/TimbreFiscalDigital"
xsl:schemalocation="http://www.sat.gob.mx/TimbreFiscalDigital S
http:// www.sat.gob.mx/sitio_internet/cfd/TimbreFiscalDigital/TimbreFiscalDigitalvii.xsd" Version="1.1" UUID="278C92D2-
0E53-4D78-913F-2DF70C6B8BES" FechaTimbrado="2025-12-27T13:26:29" RfcProvCertif="SAT970701NN3"
SelloCFD ="$j3Gme3uMMq5VPIGNz1UXI6zRvOBGPCQ90T5RO1B6IhbIdBbulGCIOBITPIpWmMAYRY2WPMSPKOXGOF/CBdExxAIxdQDNgRoB
NoCertificadoSAT="00001000000705250068"
SelloSAT="D+xtpL+Uh2kkXIkVfOgtEK4IB+5CYRXFm+fAnmbxXI/B+Tuy+HSNNRY7eIDSHFt7SwysQYgQIEYHIeSIVcAwdADTaSnHuSpbgqDAY
< /cfdi:Complemento>
</cfdi:Comprobante>

OPERADO

i SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

- (U006)
[AV7 of 75—

UNIVERSIDAID 11 GNOL O S A D | A i
ORGANISMO DESCINIRALIZAL RS (7 LA AL

F2RA L IDAL UL N
TRACION PUILICA ENTATAL

RECTO
e i ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENOA
FiRmA: S CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
e e || FROHBIDOELUSO ARA FINES DISTTOS
= 4L0S ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA




Unidad Responsable:

Unidad Presupuestal:

Folio Saolicitud:
Descripcion:

40 - Organismos Descentralizados

48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

380146

REPORTE DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ESTATALES CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE
2025 PARA GASTOS DE OPERACION Y SERVICIOS PERSONALES, AUTORIZADO AL ORGANISMO

: Docufnemos'erj Moneda _MXN)

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE.

Reporie De Validacidn y Verificacion de CFDIs

Estatus:

Fecha:

Fecha Cerrado

Aceptado
27/12/2025

HACIENDA

SECRETARIA DE HACIENDA

27h2/2025

Versién Tipo - uuiD RFC Proveedor Subtotal Descuento VA 1EPS ISR Imp. Ret. fmp. Tras. Total
4.0 Ingreso  [278C92D2-0E53-4D78-913F-2DF UTS97070Q1HTS UNIVERSIDAD TECNOLOGICA $7,508,940.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $7,508,940.00
70C6BBBES DE LA SIERRA HIDALGUENSE
Totales Por Moneda:|  $7.508,840.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $0.00 $0.00| $7,508,940.00

OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

(U006)

ESTE PROGRANA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTICO POLITICO. QUEDA

PROHIBIDO L /SO PARA FINES DISTINTOS
ALQOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA.




CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECI

FICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS‘

FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS

UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLO

EJERCICIO FISCAL 2025, QUE CELEBRAN EL

LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO
RICARDO VILLANUEVA LOMELI|, SUBSECRETARIO

GICO DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL

PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE

“LA SEP”, REPRESENTADA POR
DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR

MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES

TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJ
HIDALGO, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, JULIO

NATIVIDAD CASTREJON VALDEZ, SECRETARIO DE EDUCACIO
RAMIREZ VARGAS, SECRETARIA DE HACIENDA, Y LAS UNIVERSIDADE

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA

REFORMA; LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA f _
TECNOLOGICA DE TULA TEPEJL; LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO; LA
EL MEZQUITAL Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA |
MEXICO, EN LO SUCESIVO “LAS !

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE D

DE LA ZONA METROPOLITANA DEL VALLE DE

UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR

ACOSTA SALAZAR, EDGAR MANUEL CASTILLO FLOR
RODRIGUEZ VILLEGAS, IRASEMA ERNESTINA LINAR
LEONCIO MARANON PRIEGO Y NADIA FLORES MELENDEZ; A QU
SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACI

CLAUSULAS SIGUIENTES:

ECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
REPRESENTADO POR SU

RAMON MENCHACA SALAZAR, ASISTIDO POR

N PUBLICA Y MARIA ESTHER
S TECNOLOGICAS: LA

| : HUASTEGA HIDALGUENSE; LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA MINERA DE ZIMAPAN; LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MINERAL DE LA

SUS RECTORAS Y RECTORES, MIGUEL ANGE

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” v "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para |

Creacién, Operacion y Apoyo Financiero de las
este instrumento.

Universidades indicadas en la Declaracion Tercera d

ES. NORMA IVONNE LUNA CAMPOS, BEDER

ES MEDINA, TITO DORANTES CASTILLO, |

IENES DE MANERA CONJUNTA |
ONES Y |

SIERRA HIDALGUENSE; LA UNIVERSIDAD

L

Ny

N\

NN
@)

\

|

\

oo

/o

i

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% {cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES”.

2.- Por Leyes y/o Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de Hidalgo, “LAS
UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Piiblicos Desceniralizados de la Administracion Publica
Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de Educacion Superior

“Tecnolégico”.
P "
//

},f Universidades dél Subsistema Tecnologico del

',/ Asignacion de Recursos Financieros para la Op

o4 4 y
/4. Con fecha 31 de enero de 2025, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
eracion y Seguimiento al Servicio Educativo de las

Estado de Hidalgo, para el ejercicio fiscal 2025, en lo

sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero

’f a“LAS UNJVéRSIDADES” a fin de contribuir & su operacion, hasta por la cantidad de $504,955,868.00

"\\{Quingentﬁs cuatro millones novecientos cincuenta y cinco mil ochocientos sesenta y ochio pesos

601100 M.N.).

En la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIO" se establecid que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL
“LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para
| calendario de ministraciones contenido e

ESTADO", acordaron asignar por partes iguales a
su operacion durante el ejercicio fiscal 2025 de acuerdo con e

su ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:
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Universidad

Presupuesto

Federal 50%

Estatal 50%

Total

Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji

$70,594,269.00

$70,594,269.00

$141,188,538.00

Universidad Tecnolégica de Tulancingo

$31,501,087.00

$31,501,087.00

$63,002,174.00

Universidad Tecnologica del Valle del

$43,068,196.00

$43,068,196.00

$86,136,392.00

Mezquital
Universidad Tecnologica de la Huasteca

. $45,718,907.00| $45,718,007.00| $91,437,814.00
Hidalguense
Univetsidad Tesnoldgics de s Slers $34,063,135.00| $34,063,135.00| $68,126,270.00
Hidalguense

T

Universidad Tecnoldgica de la Zona

gy e

i 3l e $12.364,838.00| $12,364,838.00| $24,729,676.00 |

g{r‘;‘;engad Tecnolégica Minars da $7.497 864.00|  $7,497,864.00| $14,995728.00 ?

gg;‘gf;f‘;dad Tecnoldgica de Mineral de la | 47 559 538.00|  $7,669,638.00| $15,339,276.00 ’
Total $252.477.034.00 | $252,477,934.00| $504,955,868.00

ey
—

P

Asimismo, en la clausula DECIMA QUINTA de "EL CONVENIQ", se establecié que surtiria sus efectos .
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2025 v que podria ser adicionado o
modificado de com(in acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

0o/

NS
D\

I
|

|
& |

1.2.- Que Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el presente \ 5
Convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de septiembre de 2020
(RISEP) " ™\
t/_.::;:'-/"—‘\ b,
2 \ i
_¥3.- Que dentro de st estructura orgénica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnolégicas ¢
/'y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educaciéon Superior, a la que de conformidad con lo
;;"” establecido en eL,fénicqu 15 del RISEP corresponde, enire ofras atribuciones: proponer a la persona \
{  Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades P
4 tecnolégicas-y politéenicas y otras instituciones de educacidn superior con programas educativos afines ~
.a la ensefianza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el %
diserio, desarrollo e innovacién curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que %/1%
\

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP™:

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Plblica Federal, es una dependencia de ta Administracion Publica Ceniralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcidn social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

P

imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia
académica, técnica y pedagdgica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura organica y la actualizacion normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacion de
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las universidades tecnologicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacién con las universidades tecnologicas
y politécnicas, un sistema integral de informacién académica; establecer, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacién de las universidades tecnoldgicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Pulblica Federal.

L4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones VI y Xlll, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar |a f
prestacién del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional, que adicionalmente 2 las k
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las |
autoridades educativas federal y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre otras, las |
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y I
desarrollo arménico de la educacién superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,

y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacion superior y la realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacién superior, asi como verificar su cumplimiento y promover, Il
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publicas f
de educacion superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizara |
mediante la coordinacién y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre K
las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participacion i\
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion superior, en los \
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley. \

1.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67, \ |
fracciones V y VI, dispone que la Federacion v las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento \
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la ;
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacién en términos de lo establecido en el articulo Q} ‘
30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado .
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades 3
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacién superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto plblico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacion que resulten p
aplicables; que la Secretaria de Educaciéon Publica y las autoridades educativas de las Entidades
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamienio
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las
Entidades Federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones plblicas de educacion superior deberan administrarse con eficiencia, .
responsabmgad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y el \

/combate a la\corrupeién, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacion \
F superior estaré sujeto a las dISpOSIClOI’IES y criterios establecidos en las leyes aphcables y su normatividad AN

/ interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia, . —

| rendicion d/e-éuentas y honradez. \

\ /,/ \

S_L.8.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han
sido encomendadas.

/

: A |
Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2025, ha concluido que " "“"\
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las caritidades que se precisan en el presente convenio
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y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente f
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en la calle de Republica .
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Historico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P. ‘|
06029, en la Ciudad de México. i

ll.- De “EL GOBIERNC DEL. ESTADO™:

I.1.- Que el Estado de Hidalgo es una Entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucién Paolitica de los
Estados Unidos Mexicanos y 1 de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo.

11.2.- Que de conformidad con el articulo 13 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica para el Estado {’
de Hidalgo, la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado, podra convenir con la Federacion, Entidades |
Federativas, Ayuntamientos, Entidades de la Administracion Pablica Paraestatal, con personas fisicas o
morales de los sectores privado y social, cumpliendo con las formalidades de la ley en que cada caso ;
proceda, la prestacion de los servicios, la ejecucion de obras o la realizacion de cualquier otro propdsito |
para el Estado. ¥

Que seguin lo previsto en los articulos 61 y 71 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgoy 2de la -~
Ley Organica de la Administraciéon Publica para el Estado de Hidalgo, el ejercicio del Poder Ejecutivo
corresponde al Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramén Menchaca Salazar, por io
que cuenta con las facultades necesarias para la celebracion del presente Convenio.

Que de conformidad con el articulo 4 de la Ley Orgéanica de la Administraciéon Publica para el Estado de
Hidalgo, la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo, para el despacho de los asuntos
que le competen, se auxiliara de las Dependencias de la Administracién Plblica Centralizada que ™
establezca la Ley.

Que la Secretaria de Hacienda, es una Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal y su titular Maria Esther
Ramirez Vargas participa en la suscripcion del presente instrumento juridico en términos de los articulos
17 fraccién 11 'y 29 fraccién | de la Ley Organica de la Administracién Publica para el Estado de Hidalgo;
2, 5,12 y 15 fraccién XLII del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda, asi como nombramiento
emitido por Julio Ramon Menchaca Salazar, Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo de fecha
01 de abril de 2023, como titular de dicha dependencia, por lo cual cuenta con las facultades necesarias
para la celebracion del presente Convenio.

s ——
s

> N

Qﬁe |a Secretaria de, Educacion Pulblica es una Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal y su titular N

/ Natividad Castrejon Valdez participa en la suscripcion del presente instrumento juridico en términos de \\
/ los articulos 5 fraccuon I, 17 fraccion X y 38 fraccion 1X de la Ley Orgénica de la Administracion Publica \
¢ para el Estado de Hldalgo 2,6, 10y 11 fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
{ Publica, nombramuento emltldo por Julio Ramén Menchaca Salazar, Gobernador Constitucional del "
\ Estado de Hldalgo de fecha 05 de septiembre de 2022, como fitular de dicha dependencia, por lo cual %

\ cuep_tg/goa’las facultades necesarias para la celebracion del presente Convenio.

{

I.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los
dos 6rdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econbémico y social de la Entidad.

‘ . |
Ii.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente Convenio en ‘4\)“:\;
su presupuesto autorizado en el gjercicio fiscal 2025. f
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I1.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Plaza Juarez s/n, 4°
piso del edificio del Poder Ejecutivo, Col. Centro, Godigo Postal 42000, en la Ciudad de Pachuca, Estado
de Hidalgo.

ill.- De “LAS UNIVERSIDADES™:

lil.1.- Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense

a)

b)

P
P
s

/ Vi.
/ VI,

e

\

Que la Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense es un Organismo Pdblico
Descentralizado de la Administracién Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto del Titular del Poder
Ejecutivo que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Universidad Tecnoldgica
de la Huasteca Hidalguense, publicado en el Periodico Oficial del Estado de Hidalgo, el 01 de
agosto de 2016.

Que de acuerdo con el Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la
Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense, tiene por
objeto:

Ampliar las posibilidades de la educacién superior tecnologica a fin de contribuir, a través del
proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de la poblacién hidalguense;

. Formar estudiantes en el nivel de Técnicos Superiores Universitarios, con aptitud para la aplicacion *

de conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacion en la
incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos;

. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados y para quienes

egresen del nivel técnico superior universitario o profesional asociado de otras instituciones de
educacién superior, que permitan al estudiantado alcanzar todes los niveles académicos de tipo
superior previstos en la Ley General de Educacion;

Realizar investigacion aplicada e innovacién cientifica y tecnologica, asi como desarrollar estudios
o proyectos en las dreas de su competencia, de acuerdo con la planeacion y desarrollo de las
politicas Nacional y Estatal de Ciencia y Tecnologia, que se traduzca en aportaciones concretas
que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccion de bienes o servicios, asi
como a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad apoyando las estrategias de desarrolio
del el Estado de Hidalgo,

Desarrollar e impartir programas educativos de buena calidad, para la formacion tecnologica, asi

¥ /f—como las Les’trategla's que le permitan atender las necesidades de la Entidad y contribuyan a

garantizar el acceso de la poblacion al servicio educativo;

Contribuir él desarrollo del Sistema de Educacion Superior del Estado de Hidalgo;

Fomentarﬁe impulsar la vinculacién, entre los diferentes niveles y subsistemas educativos a traves
de organos colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusion
cultural, deportiva y recreativa que contribuya al desarrollo integral del estudiantado en un marco
de- fomento a los valores universales;

\\\/H'l*’ Establecer una red de vinculacién efectiva, con los sectores productivos de caracter publico,

IX.

X.

privado y sacial que coadyuve al desarrollo Regional sustentable, a través de la aplicacion y
transferencia del conocimiento tecnologico a la generacion de bienes y servicios,

Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica del estudiantado entre las instituciones
del sistema de educacion;

Contribuir en el desarrollo de un sistema permanente de evaluaciéon de la calidad educativa en of
Estado;
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Xl Institucionalizar la perspectiva de género, promoviendo la igualdad entre mujeres y hombres,
generando un ambiente laboral y escolar libre de discriminacion y violencia y previniendo la |
violencia de género;

Xil. Coadyuvar a la preparacién técnica del personal para su mejoramiento econémico y social; y

X, Promover y difundir los valores sociales y culturales de la nacion, en toda su extensién, a fin de
crear entre las y los estudiantes la conciencia nacional y actitudes a favor de la paz, la solidaridad
y la democracia, por lo que podréd contar con diversos medios masivos de comunicacion, de
acuerdo a la suficiencia presupuestall.

¢) Que su representante legal, Miguel Angel Acosta Salazar en su calidad de Rector, cuenta con la
facultad suficiente para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por el articulo 1 '
del Decreto Gubernamental que reforma diversas disposiciones del diverso que cred a la {
Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense, publicado en el Periddico Oficial del Estado \
de Hidalgo, el 01 de agoste de 2016, asi como nombramiento emitido por el Gobernador
Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramén Menchaca Salazar, de fecha 08 de noviembre de
2022

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carr. Huejutla —
Chalahuiyapa, s/n, Colonia Tepoxteco, Cédigo Postal 43000, Ciudad de Huejutla, Hidalgo.

lil.2.- Universidad Tecnologica de Minera de Zimapan \

de la Administracién Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que modifica al diverso que cred a la
Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de
Hidalgo, el 01 de agosto de 2016.

a) Que la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan es un Organismo Publico Descentralizado \,\\Q |

b) Que de acuerdo con el articulo 4 del Decreto que modifica al diverso que cred a la Universidad
Tecnoldégica Minera de Zimapan, publicado el 01 de agosto de 2016, tiene por objeto, entre
otros:

I. Ofrecer programas cortos de educacion superior de dos afios, con las caracteristicas de \
intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad;
il. Formar, a partir de egresadas y egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios \
aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucién de problemas con un sentido de innovacién@
en la incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos;
lll. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados de nivel técnico
‘,ﬂ,_;';"s’ﬁﬁ“e‘ria[ universitario o profesional asociado de otras Instituciones de Educacion Superior, que \
,Xf;f/ permita ‘a las estudiantes y a los estudiantes alcanzar todos los niveles académicos de tipo \
superior p?revistos en la ley general de educacién; y

d

/
!/ V. Desarro[}br las funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social, para contribuir ~ "
/ al desarrollo tecnolégico y social de la comunidad a través de la transferencia del conocimiento %y
f tecnologlco bienes y servicios generaclos por la universidad. R
§
\ c)/,Que su representante legal, Edgar Manuel Castillo Flores en su calidad de Rector, cuenta con {a '
——" facultad suficiente para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por el articulo ik
13, fraccion | del Decreto que modifica al diverso que cred a la Universidad Tecnolodgica Minera ,’( ;

de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el 01 de agosto de 2016, a |
como nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramon |
Menchaca Salazar, de fecha 30 de agosto de 2024,

/L . il %/ "&’J i\\
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d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Rio Grande f
No. 34, Manzana La Tahona, Localidad de Plutarco Elias Calles, Cédigo Postal 42344, Ciudad de 1
Zimapan, Estado de Hidalgo.

liL.3.- Universidad Tecnoldgica de Mineral de la Reforma |

a) Que es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Estatal, denominado también
UTMIR, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de
Educacién Pablica del Estado de Hidalgo, y acredita su existencia legal mediante el Decreto de
creacion emitido por el titular del Poder Ejecutivo y publicado en el Periédico Oficial del Estado de |
Hidalgo, en fecha 22 de diciembre de 2014; modificado por el Decreto que Reforma diversas |} j
disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de Mineral de la Reforma, {\{ 1
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, en fecha 01 de agosto de 2016. W i

b) Que fiene por objeto: Ofrecer programas de educacion superior, con las caracteristicas de |
intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad; Formar, a partir de egresados de bachillerato, .
técnicos superiores universitarios aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucion de }
problemas con un sentido de innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y || |
tecnoldgicos; asf como, desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, que se ‘.\J «
traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento, mayor eficacia de la |
produccion de bienes o servicios y a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad; Llevar a \ !
cabo investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico, asi como programas de innovacion,
pertinentes para el desarrollo economice y social de la region, del estado y del pais.

\

¢) Que su represente legal, Norma lvonne Luna Campos, en su calidad de Rectora, cuenta con la \}“

facultad suficiente para suscribir el presente Convenio, conforme lo previsto en el articulo 13 \

fraccion | del Decreto que Reforma diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad 2
Tecnoldgica de Mineral de la Reforma, publicado en el Periadico Oficial del Estado de Hidalgo,

a
en fecha 01 de agosto de 2016, asi como nombramiento de fecha 08 de septiembre de 2025, ‘i\* |
emitido por el entonces Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo.
d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Camino
<t

Providencia — La Calera No. 1000, Col. Paseos de Chavarria, Loc. Ex Hacienda Chavarria, Codigo
Postal 42186, Mineral de la Reforma, Estado de Hidalgo.

IIt.4.- Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

a) Que la Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, es un Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio \

/;’;p?é‘p‘i'dé“reie conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el Organismo \

<~ Publico Déscentralizado denominado Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense,
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el 01 de agosto de 2016.

/ : F ‘\‘if' ‘
/f h) Que de a/duerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado N
f Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, tiene por objeto: g
{ b ;
\ : A |
\ I _f_,mp/li/ar las posibilidades de la Educacion Superior Tecnologica a fin de contribuir, a través del

o . . * . . .’ . r
—proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de la poblacion Hidalguense; d&/j
Il. Formar estudiantes en el nivel Técnico Superior Universitarios, con actitud para la aplicacion
conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido de innovacion en la

. .incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos; 4& o |

il N
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Ill. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados y para quienes
egresen del nivel Técnico Superior Universitarios o Profesional Asociado de ofras instituciones de
Educacién Superior, que permitan al estudiantado alcanzar todos los niveles académicos de tipo
superior previstos en la ley general de Educacion,

IV. Realizar investigacion aplicada e innovacion cientifica y tecnoldgica , asi como desarrollar estudios
o proyectos en el area de su competencia, de acuerdo con la Planeacion y Desarrollo de las
Politicas Nacionales y Estatales de Ciencias y Tecnologia, que se traduzca en aportaciones
concretas que contribuyen al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccion de bienes o
servicios, asi como a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad apoyando las estrategias
de desarrollo del Estado de Hidalgo;

V. Desarrollar e impartir programas educativos de buena calidad, para la formacién tecnolégica, asi
como las estrategias que le permitan atender a las necesidades de la Entidades y contribuyan a
garantizar el acceso de la poblacion al servicio educativo,

VI. Contribuir al desarrollo del Sistema Superior del Estado de Hidalgo;

VIl. Fomentar e impulsar la vinculacion, entre los diferentes niveles y subsistemas educativos a través
de organos colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusion
cultural, deportiva y recreativa que contribuya al desarrollo integral del estudiantado en un marco
de fomento a los valores Universales; f

VIil. Establecer una red de vinculacion efectiva, con los seciores productivos de caracter publico,
privado vy social que coadyuve al desarrolio Regional sustentable a través de la aplicacion y
transferencias del conocimiento tecnoldgico a la generacion de bienes y servicios,

IX. Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica del estudiantado entre las instituciones
del sistema de educacion;

). Contribuir en el desarrollo de un sistema permanente de evaluacién de la calidad educativa en el
Estado;

Xl Institucionalizar la perspectiva de género, promoviendo la igualdad entre mujeres y hombres,
generando un ambiente laboral v escolar libre de discriminacion y violencia y previniendo la
violencia de género;

Xll. Coadyuvar a la preparacién técnica del personal para su mejoramiento econdmico y social, y

XU Promover y difundir los valores sociales y culturales de la nacién, en toda su extension, a fin de
crear entre las y los estudiantes la conciencia nacional y actitudes a favor de la paz, |a solidaridad
y la democracia, por lo que podra contar con diversos medios masivos de comunicacion, de
acuerdo a la suficiencia presupuestal;

et

=

T —

¢) Que su representante legal, Beder Rodriguez Villegas en su calidad de Rector, cuenta con la
facultad suficiente para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto en el articulo
1 del Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Universidad /
Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, k«;f’
el 01 de agosto de 2016, asi como nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del
Estado de Hidalgo, Julio Ramon Menchaca Salazar, de fecha 21 de octubre de 2022.

/—"_“‘;\ ‘;
d) Que par\a\efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera México ’
/ ~Tampico Km 100 tramo Pachuca Huejutla, Colonia los Pinos, Cadigo Postal 43200, Ciudad de i
J,f' Zacualtlpan de Angeles, Estado de Hidalgo. :
/ '\/
/
{ NS~ Umvers:dad Tecnoldgica De Tula-Tepeji }\
i
{
\ a) ngrla Unlversmad Tecnolégica de Tula-Tepeji es un Organismo Publico Descentralizado de e |

L SU— ‘Administracién Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1 de la Ley Organica que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeii, publicado en é1/
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el 22 de sept:embre de 2008, y la fe de erratas al
mencionado articulo 1 de dicha Ley, publlcada en el mismo drgano informativo el 20 de octubre

de 2008 / r o
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b) Que de acuerdo con el articulo 4 de la Ley Organica que crea el Organismo Publico

VL.
VIl

VL

Al

Kl

Descentralizado denominado Universidad Tecnoligica de Tula-Tepeji, tiene por objeto:

. Ampliar las posibilidades de la Educacion Superior Tecnoldgica a fin de contribuir a través del

proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de los hidalguenses;

. Formar Técnicos Superiores Universitarios, que hayan egresado del bachillerato, aptos para la

aplicacion de conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido de innovacion
en la incorporacién de los avances cientificos y tecnoldgicos, vinculados con las necesidades
regionales, Estatales y Nacionales;

Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel
Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacion
Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar todos los niveles académicos de tipo superior
previstos en la Ley General de Educacion,

Realizar investigacién aplicada e innovacion cientifica y tecnologica, asi como desarrollar
estudios o proyectos en las areas de su competencia, y editar obras en su caso; de acuerdo con
la planeacién y desarrollo de las politicas Nacional y Estatal de ciencia y tecnologia, que se
traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la
produccion de bienes o servicios, asi como a la elevacion de la calidad de vida de la regién |
apoyando las estrategias de desarrollo del Estado de Hidalgo;

Desarrollar e impartir, programas educativos de calidad, para la formacion tecnologica, asi como
las estrategias que le permitan atender las necesidades de la Entidad y contribuyan a garantizar
el acceso de la poblacion al servicio educativo,

Contribuir al desarrollo del Sistema de Educacion Superior del Estado de Hidalgo;

Fomentar e impulsar la vinculacion enire los diferentes niveles y subsistemas educativos, a
través de érganos colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusion
cultural, deportiva y recreativa que contribuya al desarrollo integral de los educandos en un marco
de fomento a los valores universales;

Establecer una red de vinculacion efectiva, con los sectores productivos de caracter publico,
privado y social que coadyuve al desarrollo regional sustentable, pudiendo transferir el
conocimiento tecnoldgico, bienes y servicios desarrollados por la Universidad,

Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica de los educandos con Instituciones de
Educacion Superior Nacionales y Extranjeras,

Contribuir con el desarrollo de un sistema permanente de evaluacion de la calidad educativa en
el Estado;

Establecer las bases para la operacion, funcionamiento y desarrollo de educacion abierta y a

B

p——

distancia, en ei nivel superior, mediante el uso de las tecnologias de la informacion y '/jj

comunicacion, con alcance nacional e internacional;
Coadyuvar a la preparacion técnica de los trabajadores para su mejoramiento econoémico,

——intelectual y social; y
_r,{XIH'."P‘rEFﬁbvqr y difundir los valores sociales y culturales de la nacién, en toda su extension, a fin de

/

e,

i

\

crear entre los educandos la canciencia nacional y actitudes a favor de la paz, la solidaridad y la
democraci‘;, por lo que podra contar con diversos medios masivos de comunicacién, previa

autorizacién presupuestal para ello. aVe

/ ¢} Que su representante legal, Irasema Ernestina Linares Medina, en su calidad de Rectora, cuenta
con factltades suficientes para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por fos
articlilos 16 y 19 fraccién Xl de la Ley Organica que crea el Organismo Publico Descentralizado

~_—fenominado Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, publicada en el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo, el 22 de septiembre de 2008, y la fe de erratas al mencionado articulo 1
dicha Ley, publicada en el mismo organo informativo el 20 de octubre del 2008, asi como
nombramiento de fecha 08 de abril de 2019, emitido por el entonces Gobernador Constitucional
del Estado de Hidalgo.
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d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Avenida
Universidad Tecnologica No. 1000, Colonia El Carmen, Cédigo Postal 42830, Tula de Allende,
Estado de Hidalgo.

111.6.- Universidad Tecnoldgica de Tulancingo

a) Que la Universidad Tecnologica de Tulancingo, es un Organismo Publico Descentralizado de
la Administracion Publica Estatal, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que reforma diversas disposiciones del
diverso que cred a la Universidad Tecnolégica de Tulancingo, publicado en el Periddico Oficial
del Estado de Hidalgo, el 04 de julio de 2011.

-

g™
e

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizade denominado
Universidad Tecnoldgica de Tulancingo, tiene por objeto: Desarrollar e impartir programas
educativos de tipo superior de buena calidad para la formacion tecnolégica, asi como las
estrategias que le permitan atender las necesidades de la entidad y contribuyan a garantizar el
acceso de la poblacién al servicio educativo; realizar investigacion aplicada e innovacion cientifica ,
y tecnoldgica, asi como desarrollar estudios y proyectos en las areas de su competencia, de |

|
|

i
oo
g

acuerdo con la planeacién y desarrolio de las politicas nacional y estatal de ciencia y tecnologia,
que se traduzca en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia
de la produccion de bienes y servicios, asi como a la elevacion de la calidad de vida de la
comunidad apoyando las estrategias de desarrollo del estado de Hidalgo; Fomentar e impulsarla . |
vinculacion, entre los diferentes niveles y subsisteras educativos a través de Organos Colegiados |
que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusion cultural, deportiva y recreativa \
que contribuya al desarrollo integral de los educandos en un marco de fomento a los valores
universales; entre otros, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto citado en la declaracion
a) y el Decreto Gubernamental que reforma y adiciona diversas disposiciones del diverso que cred
a la Universidad Tecnolégica de Tulancingo, publicada en el alcance al Peribdico Oficial del Estado
de Hidalgo el 23 de junio 2014.

¢) Que su representante legal, Tito Dorantes Castillo, en su calidad de Rector, cuenta con la faculiad
suficiente para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los articulos 11 vy
14 fraccién |, del Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
Universidad Tecnolégica de Tulancingo, publicado en el Periddico Oficial del Estado de
Hidalgo, el 04 de julio de 2011,asi como nombramiento de fecha 01 de julio de 2025, emitido por
el entonces Gobernador Constitucional del Estado de Hidaigo.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Camino a
Ahuehuetitla, No. 301, Colonia Las Presas, Cadigo Postal 43645, Tulancingo de Bravo, Estado de %

!_,_,,Hidalgo. \

e ;

P ~

7 N
/7.~ Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital
!

a) Que ;é Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital es un Organismo Publico ™
f Descéntralizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio

\ pg_oﬁios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el Organismo
\\\” _~Publico Descentralizado denominado Universidad Tecnoldgica del Valle del Wezquital, 2.
publicado en el Periodico Oficial del Estado de Hidalgo, el 01 de agosto de 2016. %P
b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado \

Universidad Tecnolégica dei Vaile del NMezquital, tiene por objeto:

I. Ampliar las posibilidades de la Educacién Superior Tecnologica a fin de contribuir, a través del // "

proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de la poblacion hidalguense; y i |
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Il. Formar estudiantes en el nivel de Técnicos Superiores Universitarios, con aptitud para la aplicacion
de conocimientos v la solucién creativa de problemas, con un sentido de innovacion en la
incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos.

¢) Que su representante legal, Leoncio Marafién Priego, en su calidad de Rector, cuenta con la
facultad suficiente para suscribir el presente Convenio, en iérminos de lo dispuesto por el articulo
10 del Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Universidad
Tecnolégica del Valle del Mezquital, publicado en el Peritdico Oficial del Estado de Hidalgo, €l
01 de agosto de 2016, asi como nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del i
Estado de Hidalgo, Julio Ramén Menchaca Salazar, de fecha 30 de agosto de 2024.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera il
Ixmiquilpan~Capula kilémetro 4, sin nimero, Celonia E! Nith, Cédigo Postal 42300, Ixmiquilpan, f“g
Estado de Hidalgo.

I1.8.- Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México ;

a) Que la Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México, es un
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Puiblica Estatal, con personalidad juridica
y patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea la
Universidad Tecnologica de la Zona Metropolitana del Valle de México, publicado en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el 03 de septiembre de 2012.

Metropolitana del Valle de México tiene por objeto:

I. Ofrecer programas cortos de educacion superior de dos afios, con las caracteristicas de
intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad;

[Il. Formar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos para la
aplicacién de conocimientos y la solucion de problemas con un sentido de innovacién en la
incorporacién de los avances cientificos y tecnoldgicos;

fll. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel
Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de ofras Instituciones de Educacion ‘
Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de ingenieria téenica \ ;
(Licencia Profesional) vy licenciatura; \

{V. Desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, que se fraduzcan en le/
[ ¢
I
|

|
K
\
\ |
b) Que de acuerdo con el Decreto que crea a la Universidad Tecnolégica de la Zona \ |
Ny
v

aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento, mayor eficiencia de la produccion de
bienes o servicios y a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad;
V Dg_s_aqgllar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;

Vl-~Promover la cuitura cientifica y tecnoldgica; y |
V. Desarrollar las funciones de vinculacion con los sectores pablico, privado y social, para contribuir

rd al desarrpllo tecnologico y social de la comunidad.
/ / ~r |
/ c) Que sq;%presentante legal, Nadia Flores Meléndez, en su calidad de Rectora, cuenta con facultad \5‘7\\
| suficiente’ para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por el articulo 12 del b
\, Decget6 que crea a la Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México,
- —ptblicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo el 03 de septiembre de 2012, asi como 5, '
( ’

nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramon
Menchaca Salazar, de fecha 30 de agosto de 2024.

d) Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en Boulevard Miguel &3 ‘:\\
Hidalgo y Costilla y Circuito Gral. Felipe Angeles No. 5 Manzana 189, Lote 1, Fraccionamiento Los

Héroes Tizayuca, Codigo Postal 43816, Ciudad de Tizayuca, Estado de Hidalgo. /J/
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IV.- De “LAS PARTES”: (U006) ALOS ESTABLECIDOS ENEL PROGRAMA.

IV.1.- Que conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistemna Tecnolégﬁco, asi como los
proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en gue se encuentran comprometn@as
“| AS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UMIVERSIDADES”, con el propésito de contribuir a la realizacién de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio madificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo y el
Anexo Técnico, numerales 1, 2y 3 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula SEGUNDA,
parrafo segundo de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

[

“LLA SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES"” los recursos federales sefalados hasta por la cantidad
de $292,558,568.00 (Doscientos noventa y dos millones guinientos cincuenta y ocho mil guinientos
sesenta v ocho pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal efecto
determine la Secretaria de Hacienda de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto invariablemente a la
disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de Ministracién y Ejecucidn de recursos correspondientes
al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario U006 Subsidios para Organismos Descentralizados
Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del presente convenio, para lo cual “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” deberd enviar a la Direccion General de Universidades Tecnolbgicas y
Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracién de recursos, el comprobante fiscal digital por internet
(CFDI) en formato PDF y XML que corresponda conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO
TECNICO, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

[

TEB/C_/,ERK.{;'-EK\SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el Anexo Técnico,
@L}mérales 1, 2 y 3jde "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente convenio

_~“rAodificatorio, mism? que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de “EL
/ CONVENIO". )

/

—

-

— g v

N

CUARTA.- “LAS'r PARTES" acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en la clausula ~

SEGUNDA. g5 como en el Anexo Técnico de “EL CONVENIO", a que se refieren las clausulas

\E}QMERK%EGUNDA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y

cldusulas de "EL CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto.

QUINTA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia 28 de noviembre de 2025.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO NMODIFICATORIO, lo

suscriben en cuatro tantos en la Giudad de México, el dia 28 de noviembre de 2025. %//
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Por: “LA SEP”

,’/ b
‘ /

Fg ,,//
icardo Villanueva Lo e/(
P Subsec}et\ailo de Ed%@ggs’uperior

‘\

/

// s

/

Marlenne Johva’j -ﬂdoza Gonzalez
Directora Gefieral de Universidades
Tecnoleglcas y Politécnicas

/ (
¥
7
!

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
4108 mmf ECIDOS EN EL PROGRAIA.

r “E?O/BIERNO D\ﬂ‘ ESTADO”

//

Julio Ramén Me é a Salazar a) .
Go emaﬁ.or/ceﬁgf‘ tucmn?l del Estado de
i Hidalgo

s & .

}‘\:},ﬁ*:lﬂ-.u\g‘/':’}-.ﬁ oV a) <
Natividad Castrejon Valdez

Secretario de Educacion Publica

/ |
;/ /

i
¥ 'g,‘ ﬁ:
d . T
/ \ / \
/ L
j i

Marla Esther Rar?urez Vargas
Secretaria dferﬁiﬂenda
dél Estadjffc}e Hidalgo

| {
T

Por: “LAS UNIVERSIDADES” /

Angel’ Acosta Salazar
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OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

(U006)

lrasema Ernestina Linares Medina
Rectora de la Universidad Tecnoldgica
de Tula Tepeji

fiversitlad Tecnoldgica
e_%el Mezquital
»

_~"Rectora de la Universida
" de la Zona Metropolitana del Valle de México

ESTE PROGRAMA ES PUBL‘ICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
ALOS ESTABLECIDOS LN EL PROGRANMA.
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ULTIMA HOJA D%bCONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPEGIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS / :

PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL

TADO-DE HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025,

CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
sLA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES".
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OFERALIU | ESTE FROGRAIMA ES FUBLICO, AJENO 4

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CYALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
pReaiGES RN R PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS |

g ALQS ESTASLECIDOS M Ef P%‘
ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRAN MOBIE
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE
HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS

UNIVERSIDADES”.

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES

DEL SUBRSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO.

¢ RECURSO ORIGINAL:
a)

treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

mil novecientos treinta y cuatro pesos 00/100 N.N.).

o RECURSOS AMPLIADOS:

c) Recursos federales: Hasta por $40,080,634.00 (Cuarenta millones ochenta mil

seiscientos treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

d) Recursos estatales: $40,080,634.00 (Cuarenta millones ochenta mil seiscientos freinta
y cuatro pesos 00/100 M.N.).

Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $252,477,934.00
{Doscientos cincuenta y dos millones cuatrocientos setenta y siete mil novecienios

Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$252,477,934.00 (Doscientos cincuenta y dos millones cuatrocientos setenta y siete

1]

I
;‘b
/
;
I

/

N

Mezquital

Presupuesto
Universidad
S Federal 50% | Estatal 50% i
 Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji $82.824.766.00| $82,824,766.00| $165,649,532.00
Universidad Tecnoldgica de Tulancingo $35,752,759.00| $35,752,759.00f $71,505,518.00
Universidad Tecnoldgica del Valie del $48,410,200.00| $48,410,200.00| $96,820,400.00

Universidad Tecnoldgica de la Huasteca
Hidalguense

$51,417,061.00

$51,417,061.00

$102,834,122.00

|

Universidad Tecnoldgica de la Sierra

e

sl $43,120,243.00| $43,120.243.00| $86,240,486.00

mﬁg{dﬁﬁ‘g‘gﬁﬁﬁgfﬁnfxﬁ”a $13,906,622.00| $13.906,622.00| $27,813,244.00

/g"rj';‘fg:fad Te°“0‘69‘°i/"“i“era o $8,420,788.00|  $8429,788.00| $16,859,576.00

?f'! ggif‘éfﬁ;dad Tec'l‘f,?fg‘éa deMineraldela |\ g5 697 120.00|  $8,697,129.00| $17,394,258.00

\\r\--:«-/ " Total $202,558,568.00| $292,558,568.00 | $585,117,136.00
i{/ 2l ad

\
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ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
ALOS ESTABLECIDOS LN EL PROGRANA.

2 GALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2025 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA ‘
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.
(U006)

Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji

MINISTRACION

les Apartacion . RER D
Federal Aportacion Estatal |  Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Febrero $0.00 $5.888,850.00 $5,888,850.00
Marzo $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Abril $49.415,987.00 $5,888,850.00 $55,304,837.00
Mayo $0.00 $5,888,850.00 $5,888.850.00
Junio $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00| Oviigirr"ego%
Julio $10,589,140.00 $5,888,850.00 $16 477,990.00
Agosto $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Septiembre $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Octubre $10,589,142.00 $5,888,850.00 $16.477,992.00
Noviembre $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Durante
Diciembre $12.230,497.00|  $18.047.416.00|  $30,277,913.00 dl‘j"r‘&”;?’t‘fmzqgifr by
del 2026*
Total Anual $82,824,766.00 $82,824,766.00|  $165,649,532.00

Notas: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Tecnoldgica de Tulancingo

Mes Aportacién MINIST',QAQON i

Fedoral Aportacion Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.00
Febrerg "~ $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.00
Marzo— N\ $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.00
| Al $22,050,760.00 $2,625,090.00 $24,675,850.00
 /IMayo $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.00

Junio / $0.00 $2,625,090.00 $2.625.00000|  neroa
- - noviembre 2025
Julio . $4,725,163.00 $2,625,090.00 $7,350,253.00
\JAgosto |~ $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.00
“Septiembre $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.00
Octubre $4,725,164.00 $2,625,090.00 $7,350,254.00
Noviembre $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.00
e
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OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

ESTE PROGRARMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO, QUERA
PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS

(U006) g T
— Universidad Tecnolégica de Tulancingo ALOS ESTABLECIDOS £N EL PROGRAMA.
MINISTRACION PERIODO DE
Mos Sparisian Aportacion Estatal | Total Mensual EJECUCION
Federal
Durante
e diciembre 2025 al
Diciembre $4,251,672.00 $6,876,769.00 $11,128,441.00) " imer trimestre
del 2026 i
Total Anual $35,752,759.00 $35,752,759.00 $71,505,518.00 i

Notas: La asighacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital

Mes Aportacion MlNlS'ljlfiACION b o
Federal Aportacién Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00
Febrero $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00
Marzo $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00
Abril $30,147,736.00 $3.589,016.00 $33,736,752.00
Mayo $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00 —
Junio $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00 nevlarabie 2055
Julio $6,460,229.00 $3,589,016.00 $10,049,245.00
Agosto $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00
Septiembre $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00
Octubre $6,460,231.00 $3,589,016.00 $10,049,247.00
Noviembre $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00
Durante
s g § oy diciembre 2025 al
Diciembre $5,342,004.00 $8,931,024.00 $14,273,028.00 primer frimestre
del 2026*
Total Anual $48,410,200.00 $48,410,200.00 $96,820,400.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidadés Federativas y los Municipios.
y lﬁniversidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense
MINISTRACION
Wies APOHAGION | oo cion Eetatal | Total Mensual EIEGUCION
/_,s Federal poracion Lsiaia o ensua

A Enero - $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00

Eebrero” $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00 —_—

nero a

Marzo $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00| o f 5005

Abril $32,003,234.00 $3,809,909.00 $35,813,143.00 -

Mayo $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00

e

3\
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Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense

Nies Aportacién MW'STEACION - PERIODY BE
Federal Aportacion Estatal fotal Mensual EJECUCION
Junio $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00
Julio $6,857,836.00 $3,809,909.00 $10,667,745.00
Agosto $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00 f
Septiembre $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00 ”3
Octubre $6,857,837.00 $3,809,909.00 $10,667,746.00
Noviembre $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00 i
' Durante [ .
Diciembre $5,698,154.00 $9,508,062.00|  $15,206,216.00 d{';i'ﬁg?’;ﬁnzqgifr 2 ]\ )
clel 2026* {
Total Anual $51,417,061.00 $561,417,061.00 $102,834,122.00 . \
Notas: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria. N \
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las \\ \
Entidades Federativas v los Municipios. Q::}’\\
i \
Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense '
Mes Aportacion MiN'STSAC‘ON e b 2 \—\
Federal Aportacién Estatal | Total Mensual EJECUCION '
Enero $0.00 $2,838,594.00 $2,838,594.00 \
Febrero $0.00 $2,838,594.00 $2,838,594.00 \
Marzo $0.00 $2,838,594.00 $2,838,594.00 \
Abril $23,844,194.00 $2,838,594.00 $26,682,788.00
Mayo $0.00 $2,838,594.00 $2,838,594.00 S—
Junio $0.00 $2,838,594.00 $2,838,594.00 novismbie 2025 AIC
Julio $5,109,470.00 $2,838,594.00 $7,948,064.00 |
Agosio $0.00 $2,838,594.00 $2,838,594.00 ‘
Septiembre $0.00 $2,838,594.00 $2,838,594.00
Octubre $5,109,471.00 $2,838,594.00 $7,948,065.00 \(«
Noviembre $0.00 $2,838,594.00 $2,838,594.00 N
,,,,, e Durante
) PlClembré\ \\ $0,057,108.00|  $11,895,709.00|  $20,952,817.00 d}';‘;q“;?‘;ﬁ s |
; del 2026* / \ |
Total Anual / $43,120,243.00 $43,120,243.00 $86,240,486.00

/ Notas: La asngnacuon de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
f' *En termmos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera ce las
\. Entl,dades Federativas y los Municipios.

OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

(U006)
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PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
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Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México

Mes Aportacion M‘MSTBAClON Priull
Aportacion Estatai | Total Mensual EJECUCION
Federal
Enero $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Febrero $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Marzo $0.00| $1,030,403.00 $1,030,403.00
Abril $8,655,386.00 $1,030,403.00 $9,685,789.00
iayo $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Junio $0.00 $1,030,403.00 $1,030,408.00| _ ENSO°
Julio $1,854,725.00 $1,030,403.00 $2,885,128.00
Agosto $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Septiembre $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Octubre $1,854,727.00 $1,030,403.00 $2,885,130.00
Noviembre $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Durante
Diciembre $1,541,784.00 $2,572,189.00 $4,113,973.00 d;:;’*;'?ﬁfigiﬁj‘
; del 2026
Total Anual $13,906,622.00 $13,906,622.00 $27,813,244.00
Motas: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.
Universidad Tecnologica Minera de Zimapén
Foderal Aportacién Estatal |  Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $624,822.00 $624,822.00
Febrero $0.00 $624,822.00 $624,822.00
Marzo $0.00 $624,822.00 $624,822.00
Abril $5,248,504.00 $624,822.00 $5,873,326.00
Mayo $0.00 $624,822.00 $624,822.00 —_—
Junio B $0.00 $624,822.00 $624,822.00 noviem‘fjr"e 32025
Julio —17$1,124,679.00 $624,822.00 $1,749,501.00
Agosto \ $0.00 $624,822.00 $624,822.00
Septiembre / $0.00 $624,822.00 $624,822.00
x/ Octubre /$1,124,681.00 $624,822.00 $1,749,503.00
|| Noviembre $0.00 $624,822.00 $624,822.00
\ Durante
R i d diciemnbre 2025 al
“*D,(Clemb[,e/ $931,924.00 $1,556,746.00 $2,488,670.00 primer trimestre
del 2026
Total Anual $8,429,788.00 $8,429,788.00 $16,859,576.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios.
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Universidad Tecnolédgica de Mineral de la Reforma

Federal Aportacion Estatal |  Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $639,136.00 $639,136.00
Febrero $0.00 $639,136.00 $639,136.00
Marzo $0.00 $639,136.00 $639,136.00
Abril $5.368 746.00 $639.136.00 $6.007,882.00
Mayo $0.00 $639,136.00 $639,136.00
Junio $0.00 $639,136.00 $639,136.00 _ ovizgirézozs
Julio $1.150,445.00 $639.136.00 $1.780,581.00
Agosto $0.00 $639.136.00 $639,136.00
Septiembre $0.00 $639,136.00 $639,136.00
Octubre $1.150,447.00 $639,136.00 $1.789,583.00
Noviembre $0.00 $639,136.00 $639,136.00
Durante
Diciembre $1,027,491.00 $1.666,633.00 $2.604,124.00 d}‘pﬂ;”gﬂ:igﬁﬁ;’
del 2026
Total Anual $8,697,129.00 $8,697,129.00|  $17,394,258.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

P

it
N

————

3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES |
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL N L
ADMINISTRATIVO

ESTE PROGRANA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
ALOSES TABL_EE% N ELPROGRAMA,
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OPERADQ  ||ETEPROGRANAES PUBLICO, AJEHO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.| PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
(U006 A0S ESTABLECIDOS &N EL PROGRAMA. sssrr R SR BAHPERIDR

Educacion DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

" Secretatfa de Fdueacidn Pobilies :
ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LAZONA Al

13EUTON01Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICADETULATEPES

SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
C) R DI LT e O R ECHEN S 5 > = SNCIEIL & G HERIORO
K i=
RECTOR ] S 74,000.10 | $ - |5 -
SECRETARIO ACADEMICO [ B 62,904.55 | $ 5
SECRETARIO DE VINCULACION O DEADMINISTRACION Y FINANZAS 0 5 62,904.55 | § §
ABOGADO GENERAL 0 S 55,607.45 | § BE
CONTRALORINTERNQ 0 $ 55,507.45 | $ 5
DIRECTORDE AREA 0 § 55,507.45 | § IE -
SUBDIRECTORDE AREA 8 $ 39,367.60 | $ 314,940.80 | 8 3,779,289.60
JEFE DE DEPARTAMENTO 18 $ 23,607.05 | & 42910575 | 5 514926900
AT A =0 AANUHD FERIL RES UMD D b I ol ! A0S 2 3,978 EhH 60

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

SHELDOMENSUAL S COSTONOMINA
UNITARIO MENSUAL

CATECORIADEPUESTOS No. DEPUESTOS COSTOPERIORO

PROFESORTTULAR'Y

10 s 3 25009850 | & 5,025.182.00
PROFESORTITULAR B 1% B 25,640.95 | § 777330 | 6 501327960
PROFESORTITULAR'C" 0 3 24,850.15 | § . 15 -
PROFESORASOCIADO A" [ 3 17,357.00 | § = 1$
PROFESORASOCIADO "B" 0 5 19,465.40 | & s .
PROFESORASOCIADO "C" 78 3 3N,807.46 | §  1,722,764.85 | & 20673,178.20
TEGNICO ACADEMICO "A" 0 $ 14,770.60 | & (s -
TECNICO ACADEMICO 8" o 3 16,247,655 | & T
TECNICO ACADEMICO "G 0 S 17,672.10 | § B -
PROFESORDEASIGNATURA "A" (FIS/1) 0 3 a7 en| s s Z
PROFESORDE ASIGNATURA B (F/&/ M) 3,995 3 502,30 | 5 2,006,08050 | 5 24,080,260 00
FROFESCRDEASIGNATURA 'C' (H/S/M) ) 5 562.75 | § 8 3
R . S BTO AL PERGONAL AGADEMICO SR § 433938545 &

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

SUELDHOMENSUAL COSTONOMINA
UNITARIO _ MENSUAL

CATECORIADEPUESTOS Mo DEPUESTOS

PSICOLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 5 24,279.10 | $ = |8
AECGADO ESCOLAR 0 S 73,182.55 | § BE -

EDICO GENEPAL ESCOLAR 0 B 24,278.10 | § L
ENFERMERAESCOLAR 0 5 20,820.35 | § R -
COORDINADOR 70 5 15,242.45 | & 0484900 | & 3,658,186.00
INVESTIGADORESPECIALIZADG , g 5 16,242.46 | 5 7621295 | % 914 547.00
INGENIERO EN SISTEMAS 2 5 19,801.00 | § 26360200 | & 3.469,62400
ESPECIALISTATECMIDO—__ 30 5 10,579.40 | 31736200 | 5 3,808,56400
JEFE DE OFICINA BT 26 § 9,629.85 | § 24777610 | & 2,973,31320
%Egﬁﬂgxammﬁﬁcm % 3 5 8,364.00 | § 2509200 | § 201.104.00
|TEGRICOEN CONTABILIDAD 2 $ B,364.00 | & 100,366.00 | & 1,204,416.00
/| ANALISTAADMINISTRATIVO 8 5 §,364.00 | & 150,562.00 | 5 1,606,624.00
/ /| TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 3 § 8,364.00 | $ 25,092.00 | & 301,104.00
{ | TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 5 § 8,364.00 | $ 41,620.00 | & 501, 640.00
| |CHOFERDERECTOR % 0 5 8,384.00 | § - I3 -
JEFEDE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 S 8,364.00 | 5 B .
CHOFERADMINISTRATIVG" 0 5 8,364.00 | & § -
ASISTENTE DE SERAGIOS Y MANTENIMIENTO 0 5 §,364.00 | 5 B B
ERECTOR 1 5 8,364.00 | 5 236400 | § 100,368.00
SECRETARIADE SECRETARIO 2 S 6,364.00 | 5 16,728.00 | & 200.736.00
SECRETARADE DIRECTORDE AREA 13 5 §,384.00 | § 10873200 | 3 1,004,764.00
SECRETARIA DE SUBDIRECTORDE AREA 4 5 8,364.00 | $ 33456.00 | S 401,472.00
SECRETARIA DE .EFE DE DEPARTAMENTO o $ 8,364.00 | § G =

SUETOTALADMINI STRATIVO Y SECREIARIAL iy s s 5

“JFOTALSUELDOS

B - PSR
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OPERADO

ESTE PROGRAMA £S PUBLICO, AJENG A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTILO POLITICO. QUEDA
Do , | A

ORGANISMOSDESCE(PJEQ:)LIZA S ESTATALES et acronee PROMIBIDO EL USO PARS FINES DISTINTOS

=8 o =8 nEaTAA o —— i

ALOS ESTASLECIDOS 1 EL BROGRAMA,

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
ANBG
@] R0 A U e @) PERIIE Ak (@ o -.‘ '0 ) 2 PERICIEX)
REHO X

AGUINALDO 40DIAS § Q9206207 |8 5865766.87 |5 2293633.80 |$ 9,151.46273

PRIMAVAGACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10DIAS $ 2480155218 . o -0 4§ o e 1§ 248,016.52

PRIMA VAGACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24DIAS & . 1§ 3519460.12{% 1,376,160.28 | $§ 4,895640.40
SEGURIDAD SOCIAL" 997% § 1,313,917.20 | § 5263352616 2,058,077.61 | 8,635,347.51 a
CESANTIA EN EDAD AVANZADA? 3475% §  418,424.01|§ 1676,14288|% 655406086 | 2,749.972.75| |
CUOTASOCIAL SALUD"! ‘2'65(;;:":;;55”’3“ 5 349140 |§  47,553.35|5  24,895.20|§  75939.95 ‘
s ; ;
CUOTASOCIALCESANTIA" — }:‘;m’“m” $ 1,380.00 | § 18,795.79 | § 9,840.00 [$  30,015.79 é?
APOYO ALAVIVIENDAT 5% $  650,93545|§ 2639,595.00 | § 1,032,135.21|% 4.330,666.75| |
RETROZ % $ 17857117 |5 1,065836.04 | $  412,854.06 | § 1,647,263.29 [
T TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO. § 2.814.706.90 § 20,086,604.74 & 7,803,022.08 § 31,160,520:69. \

J
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARID {
ONEGERTO ONA 2 RIODO AD o i i Tl
ARIO) REFARIA PERIOEO
DESPENSA (PLAZA) Adl | 1,408,10 MENSUAL $ 1,740,411.60 | 8 2,771,140.80 | $ 4,511,552.40
DESPENSA (HORASHSM) Al 35.20 MENSUAL $ 1687488006 - |% 1,667,488.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"A) Al 840.90 MENSUAL $  100,908.00 | & - |%  100,908.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"B") Al 926.20 MENSUAL $ 156,601.60 | § T 1% 155,601.60
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR 'C') Afl | 1,032.95 MENSUAL ] - 18 o § -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADQ "A") Al 612.60 MENSUAL | S - PSRl § -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "B") Al 696.30 MENSUAL 3 - kS aai] § -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO"C") Al 763.60 MENSUAL $ 723,892.80 (% - | $ 72389280
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") Al 331.85 MENSUAL 3 - |8 - % -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B") Al 351.40 MENSUAL 3 - I8 - s -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO “C") Acll 435.20 MENSUAL 3 N e -
MATERIAL DIDAGTICO (HORAS HSW) Al 17.50 MENSUAL 838,950.00 | § - |$  838,950.00

BRSO TALPRESTACIONES NO LiEhD

PRESTAGIONES SOCIOECONGMIGAS

G- 2,774;440:80-

0, EFTO A ETRER VI C) od AR REIRTCGC) ST AR .' - :.
SERVICIOS DE GUARDERIA 20 $ 1,428.00 MENSUAL $ 28,560.00 [ §  342,720.00
CANASTILLAS DEMATERNIDAD 5 $ 2,682.60 ANUAL 3 13,413.00 | § 13,413.00
LENTES 225 [§ 2,550.00 ANUAL §  573,750.00 [$§  573,750.00
UTILESESCOLARES 78 $ 714.00 ANDAL B 55,602.00 | § 55,692.00 ;
IMPRESION DE TESIS 0 $ 186545 ANUAL s N E - il
GASTOSDE SEPELIO 1 5 2,040.00 ANUAL 5 2,040.00 | § 2,040.00 ™
APARATOS ORTOPERICOS, AUDIIVOS Y SILLAS DERUEDAS 1 S 3,570.00 ANUAL 5 3,570.00 | $ 3,570.00 N
VALEPARATIBRO DEL DIADEL MAESTRO (PTC) 103 |9 997.55 ANUAL §  102,747.65|§  102.747.85
VALEPARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSM) 3995 |9 24.95 ANUAL 5 99,675.25 | § 99,675.26
_{ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 §  20,400.00 ANUAL B 20,400.00 [$  20,400.00
/| FESTE DEL DIADELASNRDRES 1 $  10,200.00 ANUAL $ 10,200.00 | § 10,200.00
! OTALER) ONES SOCIOECONANICA 07.90
/ OTAL PR ACIC) a1 0k S
¢
\ // i P // \
* i
—— u’&/’/ k
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OPERADO

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA .
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES, CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
o0g N——— PROHIBIDO EL USO PARA FIES DISTIHTOS

ALOS ESTABLECIDOS £M EL PROGRARA,

- TOTAL SUELDOS () B8 5 93,605,496.60
_ TOTALPRESTACIONES() Rzt ti

TOTAL CARIRILO1000SERVICIOS RERSGNALES (ath) $139,133,645.67

CAPiTULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) s ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $ §9,566,823.00 | § 69,566,823.00 | $139,133,646.00

TOTALDECAP]TULO 1000 (SERVIGIOS PERSONALES) $ £9,566,823:000 SSEEBEG 2300 SIS 846 g0

BARITULOS 2000, 5000 Y Go0p e ke ESTATAL

GASTOS DE OPERACION _ $ i5,257,545.00 | § 13,257,645.00 | & 45,%

O TALDE GAPITULOS 2000, 4000 ¥ 5000 e ; § 18,257.043,00 & 13,267,943.00 § 26,616,686.00/

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESHBUESTENTOFAR

NOTAS AL PRESUPUESTO:

sy del ISSSTE

a5 taane =57
Waea " an wia
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. . SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR
Educacidn DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

Searstanade [ducacidn ity ©

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIAA PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADORPARALAZONAB-I

H3EL 00042 - UNIVERSIDAD TECNOLGGICADE TULA-TERES

SUELDOS

PLANTILLADE PERSOMNAL DEMANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
S EATEGORIADEPUESTDS * = SHoOERUESTOSE: AL COSTOHOMINA

AL o - GOSTOFERIBOO

RECTOR 1 5 87,662.70 | 5 8788270 | & 1,054,352.40

EECRETARIO ACADEMICD 1 S 71,018.85 | S 7101885 $ 851,62620

SECRETARIO DE VINCULACION O DEADMINISTRACION YANANZAS 1 $ 71.818.85 | § 7181685 | 5 £61,62620

ABOGADO CENEPAL 1 B 50,700.05 | S 5876005 | 3 705,560 60

{co.\rmcmmemo 1 B 50,780.05 | § £376605 | S 705 260 €0

DIRECTORDEAREA 10 § 50,780.06 | 5 50780050 | & 7,053.60600 i
SUEDIREC TORDEAREA 0 B 30,367.60 | 5 o E . |
JEFEDE DEPARTAMENTO [} 5 28,607.05 | § $

HIOTA ELDO RAN DO ST ERTORES DIOS

) BB T00 4.24 )

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

I MANDOS T DT

i
BASEDEGALCULD  SUPERIGRESY w::gm“,‘f CGSTOPERIDEO \
: MEDIGS : | :
AGUINALDO 40DIAS S 1,249,142.00 | & 5 §  1,249,14800 LA
PRIMAVACACIONAL MAMDOS SUPERICRES YMEDIOS 100IAS S 312,287.00 |8 0 e e T {%  a31z2.287.00 ¥
FRILA VACACIONAL ACADEMICO YADMNISTRATIVO 2401AB Y s s = |8 - \
SEGURIDAD SQCIAL"! a97% S 1,501,003.44 | & - |8 - [$ 1.501,00344 '\\
CESANTIA EN EDAD AVANZADA'? 3175% 3 4700280 | ] T{® 478.002.80 \
CUGTA SOCIAL SALUD" 1RO el 207700 kS - s - s 2,277.00 q d
CUDTA SOCIAL CESANTIA'? e £00.00 900,00
AFOYOALAVIVIENDA™ 3 S 152,760.00 762,760.00 5
S 224,846.64 224,846.64
‘ § Asadoded) >

> 4152100468

RESUMEN

TOTAL SUELDOS @) S pa——
TOTAL PRESTAC( ON ES (b) 8

TO I”AL LAP1 TULO 1(100 SERV]CIUS PERSONALES a'b) $ 15,763,556.68

4,521,224.68

Tl O 1000 (SERUICI G5 FERSONARES) EtATAL

& 7,881,778.00| & 7.881,778.00§ 15, 783 556 00

7831 77800 5 7881 TIBDD $ 1676355600

(*) Estos sueldos y sus prestaciones en lo correspendiente a las figuras de mando de manera “excepcional” podran ser
ajustados al sueldo mensual unitario del Tabulador “B-l1", siempre y cuando los ocupantes sean registrados por la
Universidad en ta DGUTyYP, mismos que son referenciados en el Oficio No. 514.1.3178/2023, ello en respecio a sus
derechos laborales y derivado del proceso de transicidn al Tabulador “A” que en el mismo se refiere.
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

EdUCaCiéﬂ DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

C Secistorlada fducacian Palher |

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIAAPARTIR DEL 01-02-2025
TABULADQR PARALAZONA AN

SUELDOS
PLANTILLADE PERSONAL DEMANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
ATEGO KEADE PUESTD 0 2UESI0 =."i. 5 2 : .. 0 ORERICOBD0 .i
FECTOR 1 B 74,000.1C | S 7400101 8 888,001 20 L
SECRETARIO ACADEMCO El S 62,20455) 5 200455 | & 754.854.60 :
SECRETARIC OE INCULACION O DEADMINISTRACICN YRNANZAS 1 $ 62,904.55 | S 5290455 | & 75485460
ABOGADO GENERAL 0 3 55,507.45 | 5 - 15 - I
CONTRALORINTERNO 0 3 55,507.45 | S - 1S = J
DIRECTORDE AREA 5 5 55,507.45 | 5 750725 | 5 3.330447.00
| SUEDIRECTORDEAREA 3 S 39,367.60 | § 1B, 10260 | S 1.417.23360 i
_EFEDE DEPARTAVENTO 10 5 28,607.06 | $ 51402680 | & 6.179,122.80
HIDIA =i e AN DOSSHPERIGRES 29 19 o 434 306 .20 ) i, 3 50 x
i
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO ;“\ -
ATESORIADERPUESTD 0 BEPUESI0S BUELDU RNV A ) > A D OERGH0 kL
ARIC) ENS o) i
PROFESCRTITULAR'A [ $ 25,20085| S 22688863 | S 2722668380 ot
PROFESCRTITULAR ' 8 35 23,640.98 | S 23072760 | 5 2806479120 |
PROFESORTITULAR'C' 3 $ 34,980.15 | S 04030455 1.250.26540 {
FROFESORASOCIADG A" 0 $ 17,357.00 | S . |8 . |
FROFESORASOCIADO "B 0 B 13,453.40 | § - 1§ - §
FROFESORASICIADO G 3 3 21,807.45 | S 084200 |5 1570,11480 |
TECNCOACADEMCO A" [ $ 14,770.6€0 | S - ) -
TECNICO ACADEMCOE" 0 $ 16,247,556 | & - s -
TECNICO ACADEICO ¢ [ 5 17,8720 | S s . ,
FROFESOR DEASIGNATURA A" (H/S/1) 0 5 4479019 B -
PROFESDORDE ASIGNATURA B (H/S/M) 1,385 $ 502,30 | © 6958350 | § 8,348,226.00
0 3 3 s

PROFESORDEASIGNATURA'C" (M /) 562.75 = ~
SUBTO AL PERSON AL ACADED 8 G U S5 AU > b 7550 Zi)
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

ATEGORIADERIESTD 0.0 570 : ""=.' “_‘ ‘.' i O5T0PERODD
PSICOLOGO O ESPECIALISTAEN EDUCACION SCCIOENCCIONAL 0 $ 24,279.10 | S o . \
AEOGADO ESCOLAR 0 3 23,102,565 | § N 5
MEDICO GENERAL ESCOLAR [ 3 24,219.10 | 5 B :
ENFERMERA ESCOLAR [} B 20,620,35 | 5 o B
[COORDINADOR 2 S 15,242.45 | § 18200040 | & 2.194,012.80
INVESTICADORESFECIALIZALD) [ 3 15,242.45 | § - IS -
TINGENIERD EN SISTENMAS 3 8 11,991,001 65978001 5 1,151.136.00
ESFECIALISTATECNICD 0 S 10,579.40 | B -
EFEDEOFICINA 20 B 9.529.65 | 5 TC0557.00 | S 2,287,184.00
TECNICO BIELIOTECARO 7 B 335400 | S 672600 | 5 300,100
TECNICO EN CONTAEILIDAD 20 $ 8,384.001 S 167,260.00 | S 2,007,360.00
ANALISTAADMIMNISTRATIVO 2 $ 8,364.00| S 16,728,001 $ 200,736.00
TECNICO ESPECIAL ZADO EN ELEC TRONICA, 0 B 4,364.00 | 5 s -
TECNICO ESPECIALIZADO EM MANTENIMIENTO 3 B 3,264.00| 5 25.002.00 | 5 301,104.00
CHOFERDE RECTOR 0 $ 8,384.00 | S - S -
EFEDE SErMCIOS DE MANTENMIENTO [} s 2,364.00 | 5 3 -
_~ACHOI ANISTRATIVO 0 $ 9,364.00 | 5 S -
7 [ ASISTENTE DESERVCIOSY MANTENIMIENTO 0 $ 3,384.00| 5 3 .
/ SECRETARADEFEGTOR ¢ 0 B 8,364.00| 5 N .
SECFE [ARADE SECRETAAO 0 $ 3.364.00 | 5 . |8 :
£ SECRETANIADE DIFECTQRDEAREA 3 s £,364.00 | 5 FAB4.00 | § §02.206.C0
| SECRETARIADE SUBCIRECTORDEAREA, 0 3 3,364.00 | S - |5 5
/ SECRETARADE JEFE DE DEFARTAMIENTO 1 s ,364.00 | 5 0875200 & 1404.704.00
SURTOTALADM RA DY SECR ARTA i

" Vul i D Oos Rl > DL 2ol St B

TOTAUSUEIDGS ™ T R e e

‘l\
i
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PRESTACIONES

ANDO

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

D 34 0

o (2 BASERESA o SUPERIGRES AARENMIROS oA S RERIOND
EDIC \

AGUINALDO 40 $ 1480501.53|§ 186278013 |$ 1,136.004.53 |5 £482186.20
PRIVAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS OIAS $ 30,1258 |8 s 8§ 37012538
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVG 240IAS s - S 1117,668.08 [ § 68334272 | % 1,801,010.80
SEGURIDAD SOGIALY S 5 1,716,794.40 | & 1,671,472.61 | §  1,021,039.04 | 5  4,410,206.05
CESANTIA EN EDAD AVANZADA ' 3176% $ 646,722.39|§ 532,280.42 | § 325,441.97 | § 1,404,453.78
CUOTASOCIAL SALUD™ 126500 PUSON s 440220|8  1501222($ 1306480 (5 32.460.22
CUOTASOCIAL CESANTIA oty TR T 5,033.68 | 5.160.00|§  12.833.68
APOYO A LAVIVIENDA & § B00.080.14 |5 B30,251.06 |5 512,507.04 |5 2,211.730.24
RETIRO % §  2066490.28 | 33530042 |$  205,002.02 |5  006,793.52
35 OTAL BRESTACIONES LICADAS AL SAFARD 58 3 S b,978,707.6 ) g3 g 316,84

PRESTACIONES NG LIGADAS AL SALARIO

MEONTO

Wi o R e TN o A AR DL o1 ktTARio - EERIODO. L ACADEMICO. L.

HERIISTRATE .
S SECRETARIME T P DRI e

CESIOTOTALE

DESPENSA(PLAZA) 1,408.10 MENSUAL §  439,327.20 | $ 1,453,159.20 | § 1,892,486.40
DESPENSA(HORASHSM) Al 35.20 MENSUAL §  585,024.00 |5 o= |§  585,024.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'A”) Al 840.80 MENSUAL $ 90,817.20 | & - % 90,817.20
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'8') Al 926.20 ENSUAL $ 88,915.20 | § - |8 80,915.20
MATERIAL DIDACTICO{PROFESORTITULAR'C") Al | 1,032.05 MENSUAL 3 37.186.20 | § - § 37,186.20
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "A") Al 612.60 MENSUAL $ - |8 Rk -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASQCIADO "B) All 696.30 MENSUAL $ - IS =l s -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASQCIACO "C") Al 763.60 MENSUAL § 54970205 $ 54,979.20
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICG"A") Al 331.85 WENSUAL $ - |8 B E -
MATERAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO"S') Al 351,40 WENSUAL 3 B3 BB -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICG “C") Al 435,20 NENSUAL $ - ¥ - s -
M\TER!ALD]DACHCO(HORASHSM) 17.50 | MENSUAL § 20085000 | 5 $  290,850.00

; S TECOSTOTOTAL &
s : R

142300 $ 42840.00 | §  514,080.00

CANASTILLAS DE MATERNIDAD [ $ 7,602.60 ANUAL 5 16,095.60 | § 16,095,60
LENTES 60 $ 2,550.00 ANUAL $  153,000.00|$  153,000.00
UNLESESCOLARES 90 $ 714.00 ANUAL $ 64,260.00 | S 64,260.00
IVPRESION DE TESIS a $ 1,885.45 ANUAL $ 5,650.35 | 8 5,656.35
GASTOSDE SEPELIO 1 $ 2,040.00 ANUAL $ 2,040.00 | § 2,040.00
APARATOSORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DERUEDAS 1 $ 3,570.00 ANUAL g 3,570.00 | § 3,570.00
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (PTC) 26 ] 997 .55 ANUAL [ 25938.30 | S 25,926.30
VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HEM) 1,385 |$ 24,95 ANUAL ] 34,565.75 | § 34,555.75
ACTIVIDADES CULTURALES YDEFORTIVAS 1 $ 20,400.00 ANUAL $ 20,400.00 | § 20,400.00
FESTEJ DEL DIADE LASMADRES 10,200.00 $ 10,200.00 | § 10,200.00
ISR O AEPRESTABIANES SOCBEROROMIBAS S TR

O B A S A s e A S R
/ o
_,/'r . I
= f‘
& / y
/ /f J.
# £
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RESUMEN

TOTALSUELDOS (3) $ 40,330,675.80
__TOTALBRESTACIONES(H) . [EEECRGK
TOTAL CAPIULO 1000 SERVIGIOS BERSONALES (3+h) $ 59,761,544.88

CAH TUEO 480D {(SERVI G105 PERSGNALES) EEDERAR ESTATAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 29,880,772.00 1 § 29,880,772.00 | S 59,761,544.00

TDTALDECAP["IULO 1000 (SE?WC!OS PERSONALES) $ 20,880,772.00 § 29,880,772.00 S 59,761,544.00°

cmmms 2000 300 ¥ 5000 1 LR s ' BSTATAL

GASTUS DEOPEW\CION 5,871,987.00) & 5.871,987.00| § 11,743,974.00

mmsmﬁmmsmwm SRR RS AR i_mz:muzm Lmzm,m. LJLH}&LM.

FEDERAL ESTATAL TOTAL t
BRESURUESTONCIAL $ 35,752,750.00 & 35,752,755.00 & ¥1,5605,518,00 '\l

NOTAS AL PRESUPUESTD: : |

it

puestal el ol

// ‘ }(
// 3 ’ ;
' |

O P E- RAD O ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A '4

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALOUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISHOS DESCE(T;EEQUZADOS B PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS |
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- BEducacion

Sncrolaila do Educackin Piblica -

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DEPRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025

TABULADOR PARA LAZONA A-ll

SUELDOS

PLAN TILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

R5IDAD TECNOLOGICADEL VALLEDEL MEZQUITAL

ATEGORAPERURSTOS iy 05 oS s OST0 PERODO
RECTOR 1 s 74.000.10 | 5 7402010 | S 862,001.20
SECRETARIO AGADENMGO 4 5 6290455 & 60155 § 54, 854,60
SECRETARIO DEVINGULACION O DE AGVINISTRACION Y FINANZAS 0 3 62,904,585 | S 7 g < ;?
ABOGADO GENERAL [ g 55,507.45 | & SEE.AG| 5 06,080 40 |
CONTRALORINTERNO 0 s 55.507.45 | - 18 : 9
DIRECTOR CE AREA 9 s 55,507.45 | 5 J09567.06| 5 5,9094,604.60 i
SUEDIFECTORDE AFEA 3 B 39,957.60 | S TIBA2EG | 5 141723360
TEFEDEDERPARTANENTO 20 3 28,607.05 | S 573441.00 | 3 6,805.60200 {

HIOIA =00,0) AN DO PERICIRES D, (0] S U8 1) 82 22255 ) S OSh { I'
!
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICC
EGORIADEF D b PUESTO UL RIS CiALRALY QPEA0
Aile M i

PROFESORTITULAR A’ 5 3 25,200.85 | S 12604025 S 151259100
FROFESORTITULAR'B' [ rs 79,640.95 | & B E ;
FROFESOR TITULAR G 0 $ 31,980,15 | S R
FROFESORASOCIADOA' 0 S 17,357.00 | 5 s 2
FROFESORASOCIADO T 26 § 19,463.40 | S B4 §7520 | 5 650070240
FROFESORASOCIADO G [ 5 21,807.15 | S TAA5720 |5 209340640
TECNICO ACADEMICO™A" T $ 14,770.€0 | S 103,264.20 | S 1,240,730.40
TECNCOACADEMCO 6" [ 5 16.247.55 | 5 15 <
TECMCO ACADEMICO G 7 S 17.872.10 | S TEI2001 5 212,465.20
e
PRCFESORDEASIGNATURAAT (HISV) [ % 147.60( S = s :
FROFESORDEASIGNATURA'E' (/3 M) 2.420 $ H02.30 | & 1.215566,00 | 5 14,668,79200
FROFESORDEASIGNATURA G (H/S/M) [ § 5a2.75 | 5 5
G, ' Pk § 21231295 'S

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

H OME]

| SECRETARIADE & LS DEPARTAMENTO
i | SUETO AL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

8,364,00

ATEGORIA D= PUESTD o DERUESID Apos a ; 0O O PERIODO
FSICOLCGO O ESFECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 5 2427910 | S - 18 =
ABOGADO ESCOLAR ] B 23,102.56 | & B -
TEDICO GENERAL ESCOLAR [ § 24,279.10 | 5 T -
ENFERMERAESCOLAR 1 B 20.620.5 | & 706205 | & 249 844.20
[COORDINADOR 17 S 15,242.45 | 5 26912165[S  3,10945980
THVESTIGADORESPECIALIZADD a B 15,042.45 | & = I8 - 2
INGENIERD EN SISTEMAS 21 B 11.991.00 | S TETBIT00 | S 302174200
ESFECIALIGTATECNICO 2% $ 0,579.40 | 5 S04 A0 | & 3.300.772.80
EFEOEGACINA 13 $ 9,529.85 | S 123,638.05 | & 145665660
TECNCO BILLIOTEC ARG a 3 836400 | S O =
TECNICO EN CONTABILIDAD 5 B 3,364.00 | § 5016400 | § 602,208.00
ANALIGTAADN NISTRATIVO 3 B 3,364.00 | 5 75.000.00 | & 301,10460
TECNICO ESFECIALIZADO EN ELEC TRONICA 0 B 3,364.00 | 5 BRE -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIVIENTO [ B 3.364.00 | 5 ©6.01200 | § 602.974.00
CIHOFERDE RECTOR 1 ) 3,364.00 | 5 6.354.00 | S 100,366.00 \
EFEOE SERVICIOS DE MANTENIIENTO ) 5 3,364.00 | & % - 3
CHOFERADNINISTRATVG ) 5 G360 S 3 - \
ASIETENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO [ s 0.264.00 | S - |5 ’\JL—— Y
| SECRRETAADE FECTOR 0 3 §,364,00 | 5 s
o~ |SECRETARIADE BECRETARO 0 s 8.364.00] 5 N -
-~ [EECRETARADE DIRECTORDE AREA 3 $ §.364.00 | 5 7500200 | § 361,104.00
// //' SECRETARIADE SUELIFECTORDE AREA 0 $ 8,264.00 | S B >
¢ 7 $ 5 3
iig $ $

OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.
(Uoos)

TOTALSUELDOS
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

R B
b =i "

CON 10 RARE DE CAELS £ SUPERIORES DCAT RS 2G) ERETRY O PERICLDO
EDHOS

AGUINALDO W0DIAS $ 1,042.903.93 | 2,909,75(.93 | S 1,553,196.60 | § 6,305,912.47
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10DIAS $  460,740.98 | § praiieal Suesida el § 0 460,740,98
PRIVIAVACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 74DIAS 5 T[S 174505116 (S 931,917.96 | & 2,677,760.12
SEGURIDAD SOCIAL” 957% 5 2.105,512.93 |5 2,610,02041 |5 1,393683.31 | $ 6.190,116.65
CESANTIAEN EDAD AVANZADA” 3175% § 60500832 |§ 83140161 |§  443.825.03|% 1.871,275.60
CUOTASOGIALSALUD® 12ESONe MOl g 5313008 2677273|S 1600080 (5 4817653
CUOTASOCIAL CESANTIA® SOONPUZSCH g p10000(§  1058211|5  6360.00(5  10.042.11
APOYO ALAVIVIENDA" &% § 1,006,044 60| § 1,300,388.87 | 5 GUB.938.47 | 5 3.104.371.44
RETIRO” T S 33173351 |8 523,755.35 | §  279,675.39 | 5 1,135,064.24

[

B S I —

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

[ st 3 ! ; [aly e : e ADHINISTRATD T EOSTOTOTA
t’*‘ﬂ‘“‘”“'*”‘*“*"“Lgnm““‘“"*“"mﬂ**"""“Zom"“ul:rgmc--“"-m*-***Mﬂdma~--'-1~~'3Ecmmnt~—---«pmmm~f&
DESPENSA(PLAZA) Al | 1,408.10 MENSUAL $  B27,962.80 [$ 1,791,103.20 [ § 2,619,066.00 “
DESPENSA(HORASHSM) Al 35.20 MENSUAL § 102220800 (% ~ 18 1,022,208.00 !
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"A") All 840,90 MENSUAL ] 50,454.00 | § 5l S 50,454.00 i
MATERALDIDACT\CO(PROFESORHTULAR"B") Al 926.20 MENSUAL S - $ ~ 8 e \
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"C') Al | 1,032.95 MENSUAL § - e ot S . \
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO A"} Al 612.60 MENSUAL 5 - |$¢ - |§ - \
MATERAL_ DIDACTICO (PROFESORASOCIADG B Al 696.30 MENSUAL S 233,956.80 | & - |§  233,956.80 |
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO 'C') Adl 763.60 MENSUAL 3 7330560 | & 25a] 8 73,305.60 * 3
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A”) Al 331.85 RERISUAL 5 2787540 | & N 27,875.40 \
MATERKAL DIDACTICC (TECNICO ACADEMICC "B} Al 351,40 MENSUAL S - |8 sl 8 - \.‘

5 $ s

$ 5 b

MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO"C") Al 435.20 MENSUAL 5,222.40 | § = Ha . §,222,40 "v.\
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 17.50 MENSUAL 508,200.00 ARSI 508,200.00
O AL ERESTRCICINES ) AR AEARIC) A8, 485.00. .8 8140320 S8 840 0SB0

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

& 210 4 AD Q| ARG HER L) O HaR i % IR
f P QRO
SERVICIOS DE GUARDE 25 $ 1,428.00 MENSUAL 3 35,700.00 | $ 428,400.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 3 § 2,682.60 ANUAL B 5,047.80 | S 8,047,680 \
[ENTES 50 5 2,550.00 ANLIAL §  127,500.00 | $  127,500.00
UTILES ESCOLARES N E 714.00 ANUAL § 06426000 |6  64,260.00
TMPRESIONDE TESS 3 5 1,865.45 ANUAL 3 5,656.05 | & 5,656.35
GASTOS DE SEPELID 5 B 2,040.00 ANUAL B 10,200,060 | § __ 10,200.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS VSILLAS DERUEDAS 7 3 3,570.00 ANUAL H 3,570,00 | & 3,570.00
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAES TRO(PTG) g |s 997,55 ANUAL §  48.87985|8  48.87905
VALE PARALIBRO DEL DIADEL. NAESTRO (HGW) 2430 |% 2405 ANUAL §  60,370.00|%  60,379.00 d‘“\
ACTIVIDADES CUL TURALES YDEFORTIVAS 7 $  20,400.00 ANUAL $  20,400,00 | 5 20,400,00
[FESTELO DEL DIADE LAS MADRES 1 §  10,200.00 ANUAL g 10,200.00 | & 10,200.00

e {1 Voot
e 27,240,250,70 y
Pl » W,
o ot i R\
Vs / 1
/ /
£
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RESUMEN

1§ 56,753,212.20

TOTAL SUELDOS (a)
.. JOTAL PRESTACIGNES()
TOTAL G ARITULO 000 SERVIGIOS RERSONALES (ath)

|5 27,240,250.70

S 03,993,462.90

CAPS'YULO 100G {SERVIGIOS PERSONALES) BTATAL

SUELDOS Y PRESTACIONES 5 41,996,731.00 | £ 41,996,731.00 | S 83,983.482.00

TDTAL DECAMWW 1000 (SE?VIG';OS PRSONALES) 5 41 ,996,731.00 'S 44,995,738.00 '§ B3 993,462 00

1

cm*ruwszono :muovsm)o el o ’ S FESTATAL

GASTOS DEOPEAGION 8§, 413 468.00 §,413,469.00 § 5 12,826,938. 00

memu%__%mgm § 0.410,469.00. w@gm

e

FEDERAL ESTATAL TOTAL

RRESUBLESTONOTAR & 48410.200.00 § 48410,200.00 'S 96,820,400.00

MOTAS AL PRESUPUESTO:

n
: !
4
‘ L
4
\\
sy el ST (FOVESSSE .

O P E R A D O ESTE PROGRAMA ES PUBL'ICO, AJENO A

_I

s
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o

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA o
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS ‘ﬂ/ j/
(U006) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA.

Pagina 30 de 47




) SUBSECRETARIA DE EDUCAGION SUPERIOR
o DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

Secrotada de fducacian Pukiica

. Educacion

ANALITICO DEPRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025

TABULADOR PARALAZONA AL

SUELDOS
PLANTILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

ATEGORIADEPUESTO (o DERLES B R
RECTOR 1 £ 7400010 | S 74000101 S 888.001.20
EECRETARIO ACPDENICO [] S 2,900.55 | § 3 : i
EECRETARIO DE VINCULACIONO DE ADMINISTRACION Y AINANZAS 0 3 ©2,904.55 | 5 3 - ,}
ABGGADO GENERAL q 3 55,507.45 | S G50 A5| S 666,069 40 i
CONTRALORINTERNO 0 S 55,607.45 | 5 i - L
DIRECTORDEAREA 10 3 858,507,451 S 55507450 | $ GL£60.894.00 4
SUBLIFECTORDEAREA 0 3 39,067.60 | & N = |
EFEDE CEPARTAVENTO) 10 B 26.607.05 | S 51352550 | 5 6,170,122.60
[ S e S 14395107400

5
|

PLANTILLADE PERSONAL ACADEMICO

SUBDOMENS GSTH RO

K ECORIACER 0S & DERUES O o = > Sishteriznlajele
PROFESORTITULAR"A 0 s 25,200.85 | § 23 .
FROFESORTITULAR"B" 49 S 20,840.95| 8 26856855( 5 3.222 82200
PROFESORTITULAR"C" 0 5 34,980.15 | S - 8 -
FROFESORASOCIADO A" [ 3 17,357.00 | § TE i
FROFESORASOCIABO B 0 5 19,469.40 | § B :
FROFESORASQCIACOC" 29 S 21,807.15| S 850473851 S 10,205,746.20
TECNICOACADEMICO A" ] S 14,770.60 | 5 - $ -
TECNICO ACADEMICQ"B” 2 S 16,247.55 } S 32485101 S 389,941,20
TECNICO ACADEMICO"C 0 $ 1787210 | & - S -
PROFESOR CEASIGNATURA A" (H/S/M} 0 $ 447501 S - 3 -
PROFESORDE ASIGNATURA"B" {H/S/il) 3,199 $ 502.20 | S ,606,857.70 | S 19,282,252.40
FROFESCRDEASIGNATURAC" (H/S/M) 0 $ 88275| 8 - S -
Sl BIOEALPERSERATAEANC] 3 006 i 3 o, 400, 20 3 100.802-40
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
= RIAG ESI 3] 0 Syl ? . 3 ; x OSTOREA000
PSICOLOGO O ESFECIALISTA EN EDUCACION SOCIDEMOTIONAL 0 5 25,213.10 | § N 5
ABOGADD ESCOLAR 0 $ 23,182.55| S - 9 -
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 S 24279101 3 - 5 -
ENFERMERAESCOLAR (1] ] 20820355 - 5 -
COORDINADDR 31 $ 15,242.45 | 5 47251595 S 5670,191.40
INVESTIGADORESPECIAUZADO 0 $ 15,242.451 8 - ] -
INGENIERD EN SISTEMAS ) $ 41,991.00 | S 0731900 | S 1285028 00
ESPECIAUSTATECMCO 0 $ 10,579.40 | S - 5 -
JFEDEOQFICINA 11 $ 9,528.85| 5 10482835 3 1257 64020
TECNCOBELIOTECARO 3 § 836400 [ § BOEO[S 30116400 AJ
TECNICO ENCONTABILIDAD 17 & 8,364.00 | S 142,188.00 | S 1,708,256.00
ANALISTAADVINISTRATIVO 0 3 8,364.00 | S - $ -
TECNICO ESPECIALIZAIDO EN ELECTRONICA 0 $ B8,364.00 | - $ -
TECNICO ESFECIALIZADO EN WMANTENIVIENTO 0 8 8,364.00 | S - S -
CHOFERDE FEGTOR [ 5 5,364,00 | S K - "
LEFE DESERVICIOS DE MANTENIMIENTO 2 $ 3,364.00} 5 16,72800 | $ 200,738.00 \\ A
CHOFERADIVINISTRATIVO 3 5 83s4c0} S 2500200 | & 301,104.00 \
ASISTENTE OE SERVICIOS YRANG ENIMIEMTO [ g 0.364.00 | 5 g £ N
SECRETARIALE FECTOR [ S 6,364.00 | & g .
SECPEIARIADE SECRETARO 0 5 2.364.00 | g :
" |SECRETANACE DIRECTORDE AREA 7 3 0.364.00 | S g 70257600
',-” SECRETARIACE ﬂlﬁECTORDENEA 0 3 8,364.00 | 5 § -
/_,-’[ SECRETARIADE [EFE DEPARI’ANENTO 3 $ 8,364.00 | S 5 301,104.00
j:/ B SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL: = 86 § - amomns s 5 11,738,039°80!
/ -
/ : TOTAL SUELDOS
[ — - -
/ / /
i
A

<f' " i
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PRESTACIONES

PRESTACIOMNES LIGADAS Al SALARIO

AR P
CONCENTO BAS AT ot HRIG R ALEAD R O W OISO R DK
20} 3
AGUINALDO 20DIAS $ 1,599,34527 | $ 3.677,666.03 |$ 1,304,004.40 | § 6.581,216.60
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10DIAS S 90983632 (% o~ oo I8 e 8 399,836.32
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24DIAS S - |$ 2206720168 = 782402.64|$ 2,989,122.80
SEGHURIDAD SOCIAL " 997% $ 1,816,861,30 |5 3,300,150.00 [§ 1,170,083.15| S 6,287,004.44
CESANTIAEN EDAD AVANZADA'? 3,175% $ 578,589.23 | % 1,060,050.48 | § 372,619.26 | § 2,002,158.96
CUQTASOCIALSALUD" 2OSCINOPNZSC) 5 4p5400|$ 33140338 1305480(5 5076713
CUOTASOCIAL CESANTIA® 5'“"1‘;“;;:"8“ §  4,80000|S 18102118 5160005  20082.11
APOYO ALAVIVIENDA % $  011,164.14|$ 1,655040.12|%  586,801.98 | $ 3,153,006.24 ﬁ
RETIRO'? 2% § 287,882.15|§%  662,016.05 |§  234,720.79 | $ 1,184,618.99 H
O PRESTAGIONES REAS AL SARARIE) § 560003240 & QR HOAH $ 468 8470 873,58 1
5‘
i
PRESTACIONES NO I1GADAS AL SALARIO [‘
(] (& 12} RA O OSTON0TS
0 R0 OIND i KT HEHICT N O AL 10,0 o RIE SERIODG
DESPENSA(PLAZA) Al | 1,408.10 MENSUAL $ 84486000 |$ 145315020 |S$ 2,298,019.20 "
DESPENSA(HORAS HSM) Al 35.20 MENSUAL S 1,351,257.60 (% - IS 1,351,257.60 |
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"'A") Al 840.90 MENSUAL $ - i$ ] - &
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'B") Adl 926.20 MENSUAL [ 100,020.60 | § ~ |$ 100,029.60 I
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULARC') Adi 1,032.95 VENSUAL $ - [§ e - &
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOGIADO "A") Adl 612.60 MENSUAL 3 - | % o K =
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "8") Al 696.30 VENSUAL [ - |5 - | 8§ -
WATERAL DIDACTICO (FROFESORASOCIADO C') Adl 763.60 MENSUAL § 35736480 (5 - |§  357,364.80 i
MATERIAL DIDACTICO {TECNICG ACADEMICO “A") Al 331.85 VENSUAL § - |3 e I3 -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICQ "5 Al 351,40 NMENSUAL 3 8,433.60 % $ 8,433.60
MATERIAL DIDACTICO(TECNICO ACADEMICO "CY) Al 435.20 VENSUAL ] S & § -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 17.50 VIENSUAL §  671,790.00 | & ~ 1§ 671,790.00
GEARPRESTACTENES N S O S AEARICY 4 .60 .8 58 90 3 4 746 884 80

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

B ' : COSTOTOTAL

Bl oo s SMERTIOU S g (SR DIERL MODIRIARS  JHERRIGE0: 8 L OORDRANIT LU penione

SERVICIOSDE GUARDERIA 1,428.00 MENSUAL 42,840,00 514,080.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 3 2,662.60 ANUAL 16,005.60 16,005.60 | |

(ENTES 0 2,560.00 ANUAL 153,000.00 753,000.00

UTILES ESCOLARES 90 714.00 ANUAL 64,260.00 64,260.00

[WPRESION DE TESIS 3 1,885.45 ANUAL 5,656.95 5,656.35

GAGTOS DESERELIG 1 2,040.00 ANUAL 2,040.00 2,040.00

1 3,570.00

49,8677.50

79,816.05

20,400.00

10,200.00

APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS YSILLAS DE RUEDAS 3,670.00 ANUAL 3,570.00
VALE PARALIERO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 997.55 ANUAL 49,877.50
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRG (HSV) 24.95 ANUAL 79,815.05
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 20,400.00 ANUAL 20,400.00
FESTELC DEL DIA DELAS MADRES 10,200.00 ANUAL 10,200.00

zaleal o) W] ] U] i8] | D] N} A,

R R R Rl R B2 Rel Re) e cd i B2

5l 2a] en] en| 62| @] 63| | 0| 3| A o2

g 28,373,/62:85

7

o |

OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A =5 . f;
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RESUMEN

O TALSUELDOS () § 59,730,949.40

i _ TOTALPRESTACIONESID) 0
TOTAL GAPITULO 1000 SERVIGIOS PERSONALES (2 th)

§ 28,373,762.88

$ 87,604,712.28

CAPthO 1000 &SE'\’VICIOS PQEQNALES) ESTATAL

SUEDOS ¥ PRESTACIONES § 43,802,356.00 { § 43,802,356.00 | 5 87, 604,712 00
’ S 87,608,712 00

TDTALDE CAP{TULO F00GERVICIOS PEEONALE}) SHAS B2 306,000 5 S48 1802) 356 00

’ommms 2000, 3400°Y 5000 Ipscmica it E;TAm_

GASTOS DEOPRACION $ 7 614 705 005 7,614,705.00 | § 15,229,410, 00

OTALDECAPITULOS 2000 o0 soge. T T I TS ofadosin. 8 7.614205.00. 845220410000

P

FEDERAL ESTATAL TOTAL \

ERESUBUESTOAOTAL S 51,417,061.00 $ 51,447,064.00 $102,834,122.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTIN T0S
06
(U00e) ALOS ESTABLECIDOS £N EL PROGRAMA, Pagina 33 de 47
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SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR

.. Educacion DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

.~ Secictatia de Edusacion Pblica

ANALITICO DE PRESUPUESTC CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIAAPARTIR DEL 01-02-2028
TABULADOR PARALAZONA Al

. 13EUTO006V-UNIVERSIDAD TECNOIOGCADELASIERRAHIDALGUENSE T

SUELDOS
PLANTILLADEPERSONALDEMANDOSSUPERIORESYMEDIOS
AT RIARESUESTT) G ESUESITS Spdasaiellat S 4 QSO ER OO0
ARIO ME A

RECTOR 1 $ 74,600.10 | S 7400010 | S 888601.20
SECRETARIO ACADEMICO 0 S 62,904.55 | 5 - s -
SECRETARIO DE VINCULACIONO DE ACMNISTRACION YFINAMZAS 0 S 62,904.55| S - |8 =
ABOGACD GEMERAL 1 $ §6,507.45| & 8580745 | S 666,085.40
CONTRALORINTERNO 0 $ 85,507.45 | § - $ - -
DIFECTORDEAREA 1 $ 55,607.45 | 3 61058185 | 5 7,326,98340 ﬂ
SUBDIRECTORDEAREA 0 1S 39,367.60 | & - $ = i
EFEDEDEPN‘(I'N\!ENTO 8 $ 28,607,05 | $ 22885640 | S 274827680 [ 3
: SURTOTAL SR DO S MANDOS SUPERIORESYMEDIO S BRI T dise . 1,627.350.80) G

PLANTILIA DE PERSONALACADEMICO

4

i

R 'ms EHEIOHENEUALY S COSTOROMNA R i
et R R R R DEPU$ (UNETARID L MENSUAL |

PROFESORTITULAR'A" 2 s 25,209.85 | & 5041970] 5 60503640
FROFESORTIULAR S 3 s 73,8095 5 TeB5 |5 10727450
FROFESORTITULAR'C” 3 3 34,9805 | 5 TOLG045 | 5 125020540
FAOFESORASOCIADD A" 0 s 17,357.00 | S - IS :
PROFESORASOCIADG B 0 s 19,463.40 | $ g -
PROFESORASOCIADO G- 3 ) 21,807.15 | § 76325025 | 6 B.150,00300
TECNICO ACADEMCO A" G s Ta70.60 | 5 3 5
TECNICO ACAOEMCO & o ) 6.047.55 | S

TECNICO ACADEMICO'CY [ 5 7.572.40 | 5 s
PROFESORDEASIGNATURAAT (/M ) g 7505 —Ts5 2
PROPESORDE ASGIATURA'E (/SN 1430 B 502.30 | § Fi628.00 | & B,610,46800
PROFESORDEASIGRATURA'C (IS 0 5 562.75 | 5 s

. SRS TAL RSO ALAGADEMIGO iy 30670 s s

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SEC RETARIAL

ATESORIR DR PUESIT D ERUESTIS o :‘- - O QPERIONO
PSICOLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SCCIOENCCIONAL 0 § 24,219.10] § - IS -
ABQGADO ESCOLAR 0 S 23,182.55 | $ 2 &
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 5 2427990 | S 5
ENFERMERAESCOLAR Q § 20,620.35 | § = S =
COORDINAGOR 3 § 15,212.45 | S E0300085 | § 609501020
INVESTIGADORESFECIALIZADO 0 5 16,242.45 | 5 N -
INGENTERD EN SISTEVAS 7 5 1,391.00 | § BIGTC0|5 100724400
ESPECIALISTATECNICO 3 ) 10,579.40 | S F17820| 5  06065640
EFEDEOFICINA 15 5 9.520.85 | € HRTT5 |5 171537300
TECNICO BIBUOTECARIO 0 5 6.364.00{ S - 5 s
TECNICO EN CONTABILIDAD 0 § 6,354.00 | 5 B E -
ANALISTAADMINISTRATIVO 5 $ §,364.00 | S 41,62000 | S 501,840.00
TECNICO ESPECIALIZACO ENELECTRONCA 2 § 8,364.00 | S 678005 2007500
TECNICO ESPECIALIZADD ENVANTEMIVIENTO 3 5 5.264.00 | 5 Boww |5 aoniois] K
CHOFERDE RECTOR o 5 §,364.00 | 5 E -
\EFEDE SERVICIOS DEVANTENMIENTO 2 5 5,354.00| 5 16728005 20013600 S
CHOFERADMNISTRATIVO 0 $ 9,354.00 | S < S - (
|ASISTENTE DESERVICIOS YMANTENRIENTO 1 g 2.350.00| 5 BAM0|S 6026800 \
SECREIAYADE FECTOR 0 s 8,364.00 | 5 - s - ®
.~ |SECRETARIADE SECRETARO 0 s 8,364.00 | § I -
// / SECRETARIADE DiIRECTORDE AREA 3 $ 5,354.00 | 5 2500200 | § 301,104.00
% SECRETARADE SUBDIRECTORDE AREA a s §,354.00| 5 N -
£ EECRETANIADE EFROE DEPARTANENTO [ 5 5,364.00 | 5 BIEL00| 5 i003ea0 |
,’(- / SIOTALADME oA ¢ SR AR 3 4 SO 2t (R4 AT
TOTALSUELDOS
{
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIC

AMRICYS

o

———asiors .

F

GREERTD EASEDECALCULD SUPERIOR dafunt Bs i -". G5O RERIORG
ECIO8S
AGUINALDO 40DIAS $ 1,201,927.87 |$ 2,301,806.33 [§ 1,205,082.40 | § 4,708,906.60
PRIVAVACACIONAL MANDOS SUFERIORES YVEDIOS 100iAS S  322,08197 [N s oro ey 8 32208197
PRIMAYVACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24DIAS 5 - |S 1,0381,187.80 |§  723,049.44 |5 2,104,187.24
SEGURIDADSOCIAL"! 5.97% § 1,574,67344 | § 2,065,491.58 | 5 1,081,320.44 [ 5 4.721.485.46
CESANTIAEN EDAD AVANZADA ' 2.175% $  501,463.21|% 657,766.88 | & 344,352.30 [ §  1,503,582.38
CUOTASOGIALSALUD? RESONOPASON s af0780|$  17.95235|8  11,385.00(8 3262545
CUOTASOGIAL CESANTIA' SQUMNePASCH s 126000(§  7.09579|S 480000 1283679
APOYO ALAVIVIENDAX 5% §  780,705.84 | $ 1,0a585335|%  542,287.08 | § 2,367.846.27
RETIRO " 2% $  232547.02|§ 41434134 |§ 21591483 %  0863,803.19
> 5 G TAL ERESTAGLONES B CADAS ARGAARID 3 47,14 981 6348 & 880449 B Vil
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
LGONEERID) A O Q BERIOI) A AT 0 A = (O GSTOHE)
ARITCE SIeR YAV HERIOTIT
DESPENSA(PLAZA) All | 140810 WENSUAL | $  726,579.60 |$ 1,267,290.00 |$ 1,993,869.60
DESPENSA (HORASHSM) Al 35.20 MENSUAL | $  604,03200% . - |$  604,032.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR"A") Adi §40.90 MENSUAL | § 20,181.60 | $ ~— |§__20,181.60]
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "5') Al 926.20 MENSUAL | § 3334320 |5 1§ 33,343.20
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'C") Al | 1,082.95 MENSUAL | § 37,186.20 | & CT($ 37.186.20
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO A" Al 612.60 | MENSUAL [ § — k8 ] -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO &) Al 696.30 | MENSUAL | B - S5 Sl S -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO 'C') Al 763.60 |  MENSUAL | §  820,/12.00|% STTS 320,012.00 i
FAATERIAL DIDACTICO (TECMICO ACADEVICO A" Al 331.85|  MENSUAL [ B - IS S s -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEVICO ') All 351,40 |  WENSUAL | $ - |8 B -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO™C") Al 435.20 | M&NSUAL |6 - |8 s -
MATERIAL DIDACTICO (HORASHSM) Al 17.50 |  MENSUAL | $  900,300.00 | § - § 200,300.00
AL B RESTACIONES NG AOIS A XIC S ud 0. 1 T 31
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
O OTATA
9] Y - 970 9] O = O b $, @) OF BERIODO
SERVICIOS DE GUARDERA 30 3 1,428.00 MENSUAL $ 4284000 %  514,080.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 6 $ 2,682,60 ANUAL $ 16,005.60 | & 16.095.60
LENTES 64 [ 3,650.00 ANUAL % 163,200.00 | §  163,200.00
UTILES ESCOLARES 62 $ 714.00 ANUAL § 44,268.00 | §  44,268.00
IMPRESION DE TESIS 3 [] 1,885.45 ANUAL $ 5,656.35 | $ 5,656.35
GASTOSDE SEPELIO 1 § 2,040.00 ANUAL $ 2,040.00 | § 2,040.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 [ 3,570.00 ANUAL $ 3,570.00 | § 3,570.00
VALEPARALIBRO DIEL DIADEL MAESTRO (PTC) 43 ] 997.55 ANUAL § 4289465 |9 42,894.65
VALE PAFALIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HEM) 1430 |3 24.95 ANUAL $ 35,678.50 | 9 35,678.60 *J
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 $  20,400.00 ANUAL $ 20,400.00 | $ 20,400.00
FESTEJ DELDIADELAS VADRES §  10,200.00 ANUAL 5 10,200.00 | § 10,200.00
: R
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CAP{TULO 1000 (GERVIGITS PEEQNAJ.ESJ

RESUMEN

TOTAL SUELDOS @) s 43,190,159.40
. 1OTAL BRESTACIONES (b} 0 R R LR A
TOTAL CAPHULOH 00 SERVICIOS BERSONALES (a+h) $ 64,006,041.15

ESTATAL

SUE.DOSYPRESTACIONES § 32,043,021.00 | $ 32,043,021.00| $ 64,085, 042.00

TDTAL DE CAP!TULO 1000 (SEWiCIOS PESGNALES)

GMMOB%OQ 3600 ¥ §000” P e bmin

GASTOS DEOQFERACION

S 320430?100 S 3204302100 3 6!‘108604200

ERTATAL

11 077,222.00 41,077,222.00 22 154,444, 00

mmzﬁ.wmgmmgmmm S R R S MR b silar s o _.LJWLZZZ.QD_ S i107r 0200 .&mﬂamm

FEDERAL. ESTATAL TOTAL

BRESUBRUESTOTOTAL S 43120,243.00 $ 4342024300 °5 86, 240,486.00

NOTAS AL PRESUPUESTO;
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.
(U006)

ESTE PROGRAMA ES PUBL]CO, AJENG A
CUALQUIER PARTIDC POLITICO. GUEDA

\-:"“‘MW

1
i
!

PROHIBIDO EL USO FARA FINES DISTINTOS J Pagina 38 do 47

ALOS ESTABLECIDOS LN EL PROGRAMA.




- Educacion

' Secclarla de Educacion Pitica

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DEPRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DEWIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2026

“13EUT008S - UNIVERSIDAD TECNOLOGICAD

TABULADOR PARA LAZONA A-}

ZONAVETROPOLTANADELVALIEBEVEICO

SUELDOS
PLANTILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

2 LI SeUlEayLD o) £S5 2'.'?" = : .. 3 DREROOU
RECTOR 1 $ 74,000.10 | S 740010 S 888,001.20
SECRETARIO ACADEMICO 1] $ 62,904.55 | S - 18 -
SECRETARIO DEVINCULACION O DEADMINISTRACION YFINANZAS 0 S 6290455} 5 - IS -
ABQGADO GENERAL 0 $ 55,607.45 1 S S -
CONTRALORINTERNO 0 $ 55,507.46 | S - S -
DIRECTORDEAREA 5 $ 55,507.45 | S 2775837251 8 3,330.447.00
‘ SUBLIRECTORDEAREA 2 S 39,367.€0 | & 7873520 | S 944,822 40
EFEDE DEPARTAIMENTO 9 S 28,607.05 | S 5745345 ( § 3.089,561.40
| SUSTOTALSUHBOS MENDOS SUPERIDRESYMEDIOS | $ B $

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

HGO R o o DERUESTES el ={: .': < OST0 PERODG
PROFESOR TITULAR"A" 0 $ 25,203,85 | S $
PROFESORTITULAR B’ 0 B 29,840.95 | S 3 p
PROFESORTTTULAR C [] $ 21,980,15 | S B
PROFESORASOCIADD A [] B 17,357.00 | S S -
PROFESORASOCIADD 5" 0 3 19,463.40 | 5 s :
PROFESORASOCIADO C" 5 S 21,807.15 | 5 100,005.75 | 5 140842900
TECMICDACADEICO A" [] 5 14,770.60 | 5 = |5 B
TECNICOACADENICO D" 0 5 16,247.55 | 5 = g -
TECMCOACADENICOC" ] S 17,872.10 | S 5
FROFEGORDEASICGNATURA A (/S/M) [ B aaTE0 |5 S -
PROFESORDEASIGNATURA B (7S v) 020 B 502.30 | 5 A11806.00 | 5 404263200
PROFESORDEASIGNATURA'C' (F/S/M) ] g 562.75 | & - 'S -
I ; SURTO AL RERSONALACADENIGO : § 199064700 5. §

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL.

H OO ME

Doindfootle, ) 0

SUBITO TACARIMI

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
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ARIO 3 9 O PRE10D0 \‘
PEICOLOGO O ESPECIALISTA BN EDUCACION SOCGIOEMOCIONAL [] 5 24,279.10 | § $ -
ABOGADO ESCOLAR 0 S 23,102.55 | S S
WEDICO GENERAL ESCOLAR 0 S 2427910 | S 5
ENFERVERAESCOLAR 0 S 20,620.35 | - |s -
COORDINADOR [ S 15,242.45 | S 12103060 | 5 1,463,975.20 \3
INVESTIGACORESPECIALIZADO 0 3 15,242.45 | S - |8 -
INGENIERD BN SISTEVMAS 1 S 11,981.00 | S HET001S 14389310
ESPECIALISTATECNICO [} 5 10,6579.40 | S - 1S -
EFEDEOFICINA 3 S 9520855 5717840 5 €88, 14920 l\)
[TECNICO BIELIOTECAAD 1 B 836400 | S 836100| & 300,368 00 \
TECNICO EN CONTABILIDAD 0 § 8,364.00 | S s .
ANALSTAADVINISTRATIVO 2 B 836400 S i6.72800 | S 200,736.0 | ¢
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 § 8,364.00 | S . |S -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 0 $ 8,264.00 | 5 - 15
CHOFERDE RECTOR 0 $ 8,364.00 | S B .
EFEDE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO ] $ 8.364.00 | & 636400 | & 100.366.00
CHOFERADNINISTRATIVO o B 8364005 N -
ASISTENTE CE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1 S 8,364,00 | S 6234001 5 100,328 00
SECRETARIADE RECTOR ] B 4,364.00 | S R 8
SECRETARIADE SECRETARO 0 3 8,364.00| 5 S '--\/
SECRETARIADE DIRECTORDE AREA 0 s 3,364.00 | § S 1S
SECRETAIADE SUBDIRECTORDE AREA 0 B 6,364.00 | S - |5 - \=,‘1
SECRETARIADE [EFE DE DEPARTAMENTO 1 5 S 835400 S 100.368.C0 :



PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AN B

i) G B2ASED A a StIFER]EIN t REo AL ool O 5 G O PERIG RO
5119’ i ;
AGUINALDO 40DIAS $ 91698133 | §  694,562.33 | §  321,724.93 | § 1,033,268.60
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 16D{AS] G 220,245.33 |80 i ke Snaeenn e § 229,245,338
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24DIAS ] . |$ 41673740 $  193,024.96 %  609,772.36
SEGURIDAD SOCIAL'! 9.97% $ 1,108,564.44 | §  623,230.78 |  288,683.78 | $ 2,020,479.00
CESANTIA EN EDAD AVANZADA' 3.175% § 353,028.29|§  198,471.19|$ 91,932.00 [§  643,432.38
CUOTASOCIAL SALUD? 1265( N0 PUZASEN ¢ 5 6p0,60 | § 731037 | ¢ 3,187.80 | $  13.078.77
12 MESES
CUOTASOCIALCESANTIA' SOCINe PAzSH s 1020008 2,869.47 | 5 1260008  5162.47
APOYO ALAVIVIENDA™ 5% § 55505007 |$  312,553.05|§  144,776.22|$ 1,013,279.34
RETIRO 2% $ 16505664 [ $  125021.22 | § 57,910.49 | §  347,988.35
OTAL BRESTADIONES EIGAD ARSAPARIC) 6 3 80, 775.8 02 08 ¢ 3 3 f]
‘¥
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO ‘é
L) 2110 OND O I saratplEhl 3 0 A 2 v WIS !
ARIC) L ARG PER 56 g
DESPENSA(PLAZA) Al | 1,408,10 MENSUAL $ 8448600 | §  354,841.20 [§  4309,327.20 j‘
DESPENSA (HORASHSM) Adll 35.20 MENSUAL [ 346,368.00 | § e - |9 346,368.00 f
VATERAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"A') Al 840.90 MENSUAL 3 - |8 RIS =
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR"E') Al 026.20 MENSUAL $ B S 8 - /
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'C") Adl | 1,032.95 MENSUAL 3 -8 e § - i
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "A) Al 612.60 MENSUAL $ - |8 -8 -
VATER AL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "B') Al 696.30 MENSUAL 5 - |8 - |5 - ’
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADD "C") Al 763.60 MENSUAL E3 45016.00 | & ] o 45,816.00
MATERAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO™A") Al 331.85 MENSUAL 3 BE) B -
MATERAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO 'B') Acll 351.40 MENSUAL 3 B s -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") A 435.20 MEMSUAL S - |8 =l S -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HEM) Al 17.50 MENSUAL $  172,200.00 | & - s 172,200.00
LA HEES LA CINES (0 RLdA A MEMN S odB. 820,00 3 4.84 { a1 il
PRESTAGIONES SOCIOECONOMICAS
G Tt A AR AC) ) AT PERICITIC) O O AR i\ .‘=‘.I:l. \
SERVICIOSDE GUARDERIA 10 $ 1,428.00 WENSUAL s 142800015  171,360.00 i ]
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 S 2.682.60 ANUAL $ 5,366.20 | $ 5,365.20
LENTES 20 |5 2,550.00 ANUAL $  51,000005 _ 51,000.00 i
[UTILESESCOLARES 30 $ 714.00 ANUAL $ 21,420.00 | § 21,420.00
IVPRESIGN DE TESIS $ 1,885.45 ANUAL $ 1,885.45 | $ 188545
GASTOS DE SEPELIO 1 $ 2,040.00 ANUAL B3 2,040.00 | § 2,040.00
APARATOS ORTOPEDIC OS, AUDMVOS Y SILLASDE RUEDAS 4 S 3,570.00 ANUAL $ 3,570.00 | § 3,570.00
VALE PARA LIERO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 5 $ 997.55 ANUAL 3 4.987.75 | % 4.987.75
VALE PARA LIERO DEL DIADEL MAESTRO (HSM) 820 S 24.95 ANUAL $ 20,459.00 | § 20.459.00
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 §  20,400.00 ANUAL $ 20,400.00 | § 20,400.00
FESTELD DEL DIA DELAS MADRES 1 §  10,200.00 ANUAL B 10,200.G0 | $ 10,200.00
OTALER £ &) [@]84{8)] SING) A R

O P E RAD O ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
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RESUMEN

HOTAL SUELBOD (4) : = 5 17,399,417.40

s CTOTALPRESTACIONES (). . o . .. SR
TOTALGAPITULG 000 SERVIGIGS BERSONALES (41h) $ 25,531,529.61

GAPH’ULD 1000 SERVICIOS PERSONALES) ESTATAL

SUE.DOSYPRETACION& § 12,765,765.00 | § 12 765,765.00 | § 25,531,530.00

TDTALDEC&P[TULO 4000 (SEW]C(DS PB&ONALE’S) 12,765,765.00 $ 42,765,765:00 'S 25,531,530.00°

CAPIUTGR 2600/ 8005 6050 Femsasisis

GASTOS DEOPERACION § 1,140,857.00| 5 2,281,714.00

;IQTMEQA@JMQS i e R A M B 1 8 j_,.L.‘M.Q&QLOQ S5 L IADESA00. LZ.ZB.’(LHMD..

e,

FEDERAL ESTATAL TOTAL
PRESURUESTONOTAL $ 13,006,622.00 $ 13,906,622.000 $ 27,813,244.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

NSRS T \
OVERET R Q

OPERADO
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

" Ed 1cac on DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

. Secretania de [dueaciinFilkiea

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DEVIGENCIA A PARTIR DEL01-02-2025
TABULADOR PARA LAZONA Al

SUELDOS
PLANTILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
ATEGORIADERUIESTOS 0. DEPLESTO stk g 2 ahuisdzizi(elule
ARIO = o

FECTOR 1 3 74,000.10 | S 7400010 | S €88,001.20
SECRETARIO ACADEMCO 0 $ 62,904.55| S .18 -
SECRETARIO DEVINCULACION O DEADNMENISTRACIONY FINANZAS 0 $ 62,904.551 S - S -
ABCGADO GENERAL 0 s 55,507.45 | S - 15
CONTRALORINTERNO 0 $ 55,507.45 | S 5 S -
DIRECTORDEAREA 3 $ 55,507.45 | S 168,522.35 [ $ 169826820
SUBDIRECTORDEAREA 0 S 39,367.60 | § - 3 -
JEFEDEDEPARTAMENTO 3 5 23,607,05{ S 85021.15 | 5 1,029,853.80
§ | SUSORSUADOSMANDOSSUPERIORESYMEDIOS | oty B $ . 331612220

PLANTILLADE PERNALACICO

NoiDEPUESTOS | | Su - OMENSURES

SRS TA
o UNITARIO MENSUAL

 CATECORIADEPUESTOS o o

PROFESORTITULAR"A"

0 s 25,209.85 | S R 5
PROFESORTULAR'B" 0 B 39,810.95 | S S
PROFESORTITULAR G a 3 31,980,15 | 3 5 5
FROFESORASOCIADO A" 0 B 17,357.00 | § s !
PROFESORASOCIADO B 4 B 9,463,40 | 5 0.463.40 | § 23356080
PROFCSORASOCIADO C" 4 S 21,807.15 | S B720860 |5 104874320
TECNICO ACADEMICO A" [ S 13,770.60 | § S -
TECMICO ACADENICO 5" ° S 16,247 .55 | & ks 3
TECNICO ACADEMICO G ) S 7.872.10 | § E -
FROFESORDE ASIGNATURA'A' (FUSA) 0 3 7.0 S N E -
PROFESOR DE ASIGIATURA B (HIS/) ) B 502.30 | 5 T1012.00| 5 2,652,144.00
PROFESORDE ASIGNATURA'C (HTS/) [ 5 5:2.75 | § 3 -
Ry e e SURTOTAL PERSONREACADEMICO S 99061701 1S $

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

EEHIME OSTONO

ATEGL RIA L= PUESTO OERFUESTO pa o : OSTORERODD
P5ICOLOGOC ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOENCCIONAL [} S 24,279.10 | 5 - s =
ABOGADO ESCOLAR [} $ 23,102.55 | § s =
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 S 24,279.10 | S S -
ENFERNERAESCOLAR ] 5 20,820.35 | S =[5 - =
COORDINADOR 5 5 15,242.45 | § 7621225 | 5 §14547.00
INVESTIGACOR ESPEGIAUZACQ [} 3 15.242.45 | § R =
INGENIERD EN SISTEMAS 0 S 14,891.00 | 5 S
ESFECIALISTA TECNICO 0 S 10,579.40 | 5 s 18 -
EFEDECRIGINA [ 5 9,529.85 | 5 5747910 5 66614920
TECMCO BIEIDTECARG o 5 8,361.00 | 5 < |8 .
TECNICO ENCONTABLIDAD [ S 3,264.00 [ S B :
ANAISTAADVINISTRATIVO 0 3 8.364.00 | & B -
TECNICO ESFECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 8,264.00 | § 5 z
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 0 S 8.364.00 | 5 B - Q
CHOFERDE RECTOR ) 0 S 5,384.00 | S = |§ . ‘:\
EFE DE SERVCIOS BE MANTENIVIENTO 0 S 8,384.00 | S S e
CHOFERADNINISTRATVO 0 S §,364.00 | S = IS =
ASISTENTE DE SERACIOS YMARNTEMMENTO 1 3 8,364.00 | S B2GA00| & 100,368,060
SECRETARNADE RECTOR 1 S 8.364.00( S 233400 5 100,268.C0 B
SECRETANADE SECRETARO 0 3 6.264.00 | S - |8 B \
SECRETARIADE DIRECTORDE AREA 0 3 8,354.00 | S -- IS - W
| SECRETARIADE SUBDIRECTORDE AREA 0 $ 8,364.00 | § - IS R\
ﬂ/‘/’/SEC(ETARADE.EFEDE EPARTAVENTO [ 3 9,364.00 | S B -
/‘,,///‘ Bt AL ADMI RATVO CRETARIA : 40105 B 119 SO, AZ220)
4 o
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

OMEEPTO BASEDECA 0 PERIOR AGADEMICO S _‘_; OSTOPERIGES
IHES
AGUINALDO 40DIAS $  4351(24.80| 5  436,938.67 |$  200,159.13 | § 1,072,222.60
PRIVAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOB 100iAS 3 a0l . s s 108.481.20
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24DIAS § - - |% 26216320|% 12009548 |$  362,256.68
SEGURIDAD SOCIAL'" e S 502944015 39200507 |5 179.602.79 | § 1,074,611.06
CESANTIA EN EDAD AVANZADA™? A175% $ 160,165.22| % 124,856.22 | § 5719547 | $ 342.215.91
CUOTASOCIAL SALUD" 1285(INe. PUZASE) & 4.062.60 | 8 4,274.37 | 5 1,973.40 | $ 7,310.37
12 MESES
CUOTASOCIAL CESANTIAT M et iy 420,00 { 5 1,689.47 | 3 780.00 | 5 2,880.47
APOYO ALAVIVIENDA % § 2622280605  106,60240|§  90,071.61|8  538,922.70
P 78,322.46 76,648.06 | §  36,028.04 |
st i . s FEn i oy

PRESTAGIONES NO LIGADAS AL SALARIO

o O 4k R4 &) 8 OHEIR

2210 A ARIO) Siisdninln RED =il (] RETARID OERICDO
DESPENSA(PLAZA) Al | 1,408.10 MENSUAL ] 84,486,00 | §  219,663,60|§  304,149.60
DESFEMSA(HORASHSM) Al 35.20 MENSUAL $ 165856.00(% - .| $  185,056.00

MATERIAL DIDACTICO (PROFESORITULARA') Al 640.90 MENSUAL $ - fE siee] § £

MATERAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR"'8") Al 926.20 MENSUAL $ - |8 = |5 -

MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR'C") Al | 1,032,905 MENSUAL [ - 1% =3 -

MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO “A') Al 612.60 MENSUAL $ - & - 1% =
MATERIAL OIDACTICO (PROFESORASOCIADO *B') X 696.30 MENSUAL [ 805560 | § sl § §,355.60
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASQCIADO "C") Al 763.60 MENSUAL E 36,652.80 [ § -9 36,652.80

MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADENICO "A"}) AN 331.85 VENSUAL $ S so] § -

MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO 'B') Al 351.40 MENSUAL $ - |8 1% -

MATERIAL DIDACTICO (TECHICO ACADEMICO “C") Al 435.20 MENSUAL § - |8 3 -
MATERAL DIDACTICO (HORAS HEM) Al 17.50 MENSUAL $ 92,400.00 | § s 92,400.00
(314 = A ES B REIASE A i 4t 040 0.663.60 § 5 A44.00 B

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

9] HFID A 8):'n ¢ O MRIED HENRICOD ¢ C) HOK A ._:‘_..:.‘
SERVICIOSDE GUARDERIA 3 $ 1,428.00 MENSUAL $ 4,284.00 | § 51,408,00
CANASTILLAS DEMATERNIDAD 1 $ 2,682.60 ANUAL S 2,682.60 | § 2,682.60
LENTES 5 $ 2,550.00 ANUAL S 12,750.00 | S 12,750.00
UTILES ESCOLARES 10 3 714.00 ANUAL $ 7,140.00 | 3 7,140.00
IMPRESION DE TESIS 1 $ 1,085.45 ANUAL [ 1,88545 | $ 1,885.45
GASTOSDESEFELIO 1 $§ 2,040.00 ANUAL § 2,040.00|$ 2.040.00
APARATOSORTOPEDICOS, AUDITIVOS YSILLAS DERUEDAS 1 B 3,570.00 ANUAL $ 3,570.00 | 5 3,570,00 |
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (PTC) 5 $ 997.55 ANUAL E 4,987.75 | § 4,987.75
!AL_EPARAL\B!@DELD!ADELMAES’TRO(HSW 440 $ 24.95 ANUAL $ 10,978.00 | $ 10,978.00
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 $  20,400.00 ANUAL $ 20,400.00 | § 20,400.00
FESTEJ DEL DIA DELAS MADRES 1 $ 10,200.00 ANUAL 3 10,200.00 | § 10,200.00
B TOTALPRESTACIONES EOGINECONGMIBAS ; 2 Ll

TOTAL PRESTAGIONES

OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJEND A
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RESUMEN

~TOTAL SUELDOS(S) 5,650,003.40

g

TOTAL BRESTACGIONES (1) | & 4,477,660.67

TOTAL CARITULD 1000 SERVICIOS PERSONALES (aH))

§ 14,127,672.07

CAP\TULO 2000 (SERVICIOS PERCONALES) EERIERAT ESTATAR

SUE.DOSYPRETACIONB § 7,063,836.0015 7,063,836.00 | S 14,927,672 00

TDTALDECAFITULO H000(SERVICIOS BERSGNALES) 7,063,836.00 5 7,063,836,00 05 44427672 00

cmhuws 2000, 3000 Y 5000 PR st ESTATAL

GASTOSDEOPB?ACION 4,365,852.00 | § 1,365,852.00 | § 2,731,204.00

'mm.nacmlmmazono SOUDNVGRI0ES e s 1365 952 00 s 1 365, 552)00 5 ?.731.9!14&

FEDERAL ESTATAL TOTAL
BRESURUESTOTDTAL S 820 ERI00 S G 4207 B0.00 6 1 6,659,570:00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Niorme a o as
stahie

OPERADO , ral

SUBSIDIOS FEDERALES PARA ES TIE PRQERAMA ES PUBLICO, AJENO A } e | J/
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SUBSECRETARIA DEEEDUCACION SUPERIOR

.~ Educacién DIRECCIGN GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
R ‘ Secrctaniy de Educaddn Publica -
ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DEVIGENCIAA PARTIR DEL.01-02-2026
TABULADOR PARA LAZONA Adll

SUELDOS
PLANTILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORESY MEDIOS
DRI 0t 55 SR Shten 2 2 2 3 5 PERODO
ARIC = A

RECTOR 1 S 74,000.10 | S 7400010 | S 888,001 20
SECRETARIOACADEMICO 0 S 62,904.55| 5 < 19 -
SECRETARO DE VINCULACIONO DE ADVINISTRACION Y FINANZAS 0 $ 62,904.55 | 5 = 03
ABOGADO GENERAL 0 3 5550745 S 5 -
CONTRALORINTERND 0 S 55,507.45 | S i S -
OIRECTORDEAREA 2 S 55,607.45 | 5 TH014E0 (S 133217880
SUBDIFECTORDEAREA 1 S 39,367.60 | $ 2823760 | S 472,411.20
\EF=DEDEPARTAVENTO 5 $ 28,607.05 | § 14303525 S 171642300
.| SUHIDTALSUEIDOS MANDOSSUPERIORES YMEDIOS 9 5 462D, 3 SELATES, 5 AH09.01420)

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

B EGORIATEPUESTO a: DEPUESTO ZEE f: ": 5 ; GSTORERODO
PROFESORTITULARA 0 3 25,200.85 | S - K]
FROFESCRTITULAR'B" 0 S 29,840.95 | S - S -
FROFESORTITULAR"C” 0 $ 34,980.15 | S - 5 -
PROFESORASOCIARO A’ 0 $ 17,357.00 | 3 - S -
FROFESORASOCIADO "B’ 7 S 9,463.40 | S 135,24380 | S 1,634 92560
FROFESORASOCIADO "C" 0 g 2180715 | S - 5 -
TECNICOACADEMCO"A" Q L3 14,770.60 | 5 - S -
TECNICOACADEMICO S’ o i 16,247.55 | 5 - S -
TECNICOACADEMICO"C” 0 $ 17,872.10 | $ = 5
PROFESORDEASIGNATURA"A' (H/S/M) 0 S 447901 $ - $ -
PROFESORDEASIGNATURAB' (H/S/M) 450 S 502.30 | 226,035.00 | § 271242000
PROFESCRDEASIGNATURA"C" (H/S/M) 0 & 562.76 | 5 - $ -
SUBTTARPERSONALACARE 0 b 808 0.5 & B8l & 4,34 G0l
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
ATEGORIADEPUESTD 0. DERUESTO : ="'?‘ : 5 _’.'. A G5O PEONG
PSICOLOGO O ESFECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 $ 24,279.10 | S S -
ABOGADO ESCOLAR 0 $ 23,182.55 | § 8
MEDNCO GENERAL ESCOLAR a $ 24,279.10 | 5 3
ENFERVERAESCOLAR 0 $ 2082035 | S - § -
COOREINADOR 3 8 15,242,451 & 7621225 | S 914,547.00
INVIESTIGADORESPECIAUZARO 0 $ 15,242.45 | & - S =
INGENIERD EN SISTEMAS 0 $ 11,991.00] & $ *
ESPECIALISTATECNICO 0 $ 10,679.40 | & - & -
JEFEDEOFICINA 4 $ 9,629,85 ] S 38,11040( 5 457 432.80
TECMICO BIELIOTECARO 0 $ 8,364.00 | S 4 5 2
TECNICO EN CONTABILIDAD 0 $ 8,364.00 | 5 - S =
ANALISTAADVINISTRATIVO 2 $ 8,264.00 | 5 16,728.00 | § 200,738.00
[TECNICO ESFECIALIZADO EN ELECTRONICA 4 $ 8,384.00 | S 8084.00 | § 100,368.C0
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 4 $ 3,364.00 | 5 8,284.00 | 100,3€8.00
CHOFERDERECTOR 0 $ 3,364.00 | S - S -
JEFE DE SERMICIOS DE MANTENMIENTO 0 5 8,464.00 | S g $ s
CHOFERADVINISTRATIVO 0 3 8,364.00 | S = S <
ASISTENTE DE SERACIOS Y MANTENIMIENTO 0 $ 8,264.00 | S - & -
SECRETARIADE RECTOR 0 $ B,364.00 | 5 S -
SECHETARIADE SECFETARO 0 $ 6,364.00 | S § -
2%, SECRETARIARE DIRECTORDE AREA 0 $ 8,364.00 | S - $
TSECRETARIADE SUBDIRECTORDEAREA 0 $ 8,364.00 | § - |5 -
EFE; DEDEPARTAMENTO 0 $ 8,254.00 | S 5
R S -

MUETD TAL ADMENISTRATWON SECRETARIAL ) R ) 272.242.25

TOTALSUELDOS

z =3

_M“
L o=

2
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

HASE [ A & RIGIRES AL Q) ) O PERIGRO
HOS i L
AGUINALDO 400 $  489,890.47 |$  483,038.40|S  197,050.20 | $ 1,169,979.07
PRIMAVACACIONAL MANCOS SUPERIORES Y MEDICS 100IAS S 12247262 |5 RSl S 122,47262
PRIVAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24DIAS € - |% 28082304 ($  118230.12|S  408,053.16
SEGURIDAD SOCIAL " 9.97% S 571,304,96 |5 43343036 (S  176,813.14 | $ 1,181,638.46
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 2 3175% § 181,963.79|$  138,028.22|$§ 56,207.09 | §  376,289.11
CUOTASOCIALSALUD" 1250O0N0 PR s 1,386.20 | § 4,657.86 | $ 1,973.40 | $ 7,997.46
CUOTASOCIAL CESANTIA® SONRITSOls  s000|s 1841058 70000|8  3,161.05
APOYO ALAVIVIENDA™ 5% $  286,557.15|3%  217,367.28 | § 88,672.69 | §  592,597.02
RETIRO" 2% %  86,180.28 | § 86,946.91 | § 35469.04 | $§  210,596.23
I PRL MRS ahi{as ALY A Q ALARIC Delh Bo 3 o - 5 2, 1
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
I 0 . L) ) > ano o o ) O () O A
ARTE R AT HERICIDD
DESPENSA (PLAZA) Al | 1,408.10 MENSUAL 5  116,28040 |$  219663.60 [ $  337,844.00
DESPENSA (HORASHEM) Al 3520 MENSUAL §  190,080.00 [ & -~ [$ 190,080.00
MATERAL DIDACTICO (PROFESOR TITULARAY) Al 840.90 MENSUAL $ - 87 <19 -
WATERAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"B') Al 926.20 MENSUAL 5 - 15 =S -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"'C") Al | 1,082.95 MENSUAL $ - |8 sl § -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADQ "A") All 612.60 MENSUAL $ - 1 Bk -
MATERAL DIDAC TICO (PROFESORASOCIADQ “E') Al 606,30 ENSUAL $ 58,489.20 | & S 58,489.20
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOGIADO “C*) Al 763.60 WENSUAL [ - 1§ - {8 -
MATER AL DIDACTICO {TECNICO ACADEMICO "A") Al 331.85 MENSUAL $ - 8 iy =
MATER AL DIDACTICO (TECNICO ACADENMICO “B') Al 351.40 MENSUAL 5 - 80 =15 -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADENICO "C") Adi 435.20 MENSUAL $ - pEas 25018 -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HEM) A-ll 17.50 MENSUAL $ 94,500.00 | § =0 8 84,500.00
LTAL FR f N Q AR O (4 2 210D ah ay 86U

: ‘GOSTOTOTALE
CO&C?"@ CANﬂQAD MQNTO‘U‘NITARJC{‘ F’EJRH.)I:)O~ R GRS eeRono |
) 1,428.00 3 140.00|5 8588000
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 $ 2,682.60 ANUAL $ 536520 | & 5,365.20
LENTES 5 $ 2,560.00 ANUAL 5 12,750.00 | $ 12,750.00 |
UTILES ESCOLARES 5 5 714.00 ANUAL $ 3,570.00 | $ 3,570.00
TMPRESION DE TESIS 1 $ 1,885.45 ANUAL 3 1,865.45 | 5 1,685.45
GASTOSOE SEPELIO 1 3 2,040.00 ANUAL [ 2,040.00 | & 2,040.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS YSILLAS DERUEDAS 1 $ 3,570.00 ANUAL $ 3,670.00 | § 3,570.00
VALE PARA LIBRO DEL.DIA DEL MAESTRO (PTC) 7 $ 997.55 ANUAL $ 6,982.85 | § 6,982.85
VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSM) 450 S 24.95 ANUAL $ 11,227.50 | § 11,227.50
[ACTIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 §  20,400.00 ANUAL $ 20,400.00 | § 20,400.00
FESTEO DEL DIA DE LASMADRES 10,200.00 E) 10,200.00 t § 10,200.00
8§
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RESUMEN

TOTAL SUEEDOS (3) i $ 10,629,811.60
TOTALPRESTACIONES (B) $  4,917,478.38

TOTAL CARITULO 1600 SERVICIOS PERSONALES (ath) $ 15,447,289.98

ICAPITULG 1000 (SERVIGIOS f’ERSONALES) ESTATAL

SUELDOSY PRESTACIONEs $  7,723,645.00 | § 7,723,645.00 | $ 15,447,290, 00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SB‘\‘V!C!OS PEBONALES) $ 1,723,645, 00 $ 7,723,645 a0 15,447,250.060

‘E‘Aﬁmws 2000, 2000 ¥ 8000 etk cesatin : : BSTATAL -

GA.STOS DE OPERACION 973,484.00 | § 973,484.00 1,946,868.00 |

TAL DE CAPHULOS 2000 8000 Y5000 073,484.00" 'S 873,484.00 ' § 1,846,968, 00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

BRESUBUESHTONOTAL $§ 8,697,129.00 $ 8,697,129.00 $ 17,394,258.00 1 @

NOTAS AL PRESUPUESTO:

lemante esta distribucion qusda sujeta a fa disponibii | presapucstal del Gobieimo Fodaral p

wenio Fapeciiico st sy plazos oue para tal eiecto establezea |

y Loy del IS8STE O P E RAD O

: SUBSIDIOS FEDERALES PARA

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. ‘\)
e (Uoos)

rito entre 2! Gobiemo Federal v ¢

mo Estatal, asicomo a las disopsia
panm suejerelcio

" Conbase en &l Ad, 193 delaley de

o <~£ tac‘m ERAL DE U]
ECHOLOGICAS y POLITECNICAS

Efﬁaﬁé’s{LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIF!CATORIO, lo.~
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 28 de noviembre de 2025.
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Secretaria d Hacienda
de\l Estado; é qualgo
\ j (' ﬂl /;/
\\*’_7;x !,
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Migue Angel Acosta Salazar Edgar Manuetl Castillo Flores '
Rector de la Universidad Tecnoldgica de la Rector de la Umver&pad Tecnoldgica Minera
Huasteca Hidalguense de Zlmapan
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Norma lvenne Luna Campos
Rectora de la Universidad Tecnoldgica de
Mineral de la Reforma

Z [
A : :
lrasema Ernes!ma Linares Medina

ctora de la Universidad Tecnoldgica
de Tula Tepeji
J

Leonejo Merano
Rector d(:/?a L
BY-

g

o

P

/

Beder Rcfri uez Villegas
Rector de la Univérsidad Tecnologica de la
Sierta Hidalguense

g
Tito Dorahtes Castillo
Rector de la Upiversidad Tecnolégica
dé’Tulancingo

b o e
Nadia FIq;eé’*MEI@ﬁ;z
Rectora de la Universidad Tecnoldgica
dela Zona Metropolitana del Valle de México

ULTIMA HOJA_DEL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION Y
SEGUIMIENTO™BE. RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES PEI. SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO
gN‘fRE EL PODER EJ ’CUTiVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LLA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES”.
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